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东莞市厚街镇下属事业单位2025年公开招聘急需紧缺人才岗位表

	序号
	招聘单位
	岗位类型及等级
	岗位代码
	岗位职责
	招聘
人数
	学历
学位
	招聘专业
	资格证书
	其他要求

	1
	东莞市厚街人力资源服务中心
	管理岗位九级
	202511001
	从事劳动法律法规咨询服务等工作
	1
	研究生
硕士
	法学（A0301）
	法律职业资格证书
	1.18至30周岁；
2.中共党员（含预备党员）；
3.具有2年以上法律相关工作经历。


备注：年龄和工作年限计算时间截止到报名首日。


