应聘人员报告近亲属在国家电投集团系统内工作情况申报表
	序号
	姓名
	现单位及职务
	应聘单位及岗位
	是否有近亲属
在国家电投
集团系统工作(是/否)
	近亲属在国家电投集团系统工作具体情况

	
	
	
	
	
	称谓
	姓名
	出生年月
	现工作单位及职务
	任现职时间
	进入国家电投
集团系统时间
	入职方式

	示例
	***
	***集团公司***部主任
	国家电投***公司***部专职董事
	是
	妻子
	***
	****.**
	**公司**电厂综合部主管
	****.**
	****.**
	社会招聘

	
	***
	**公司副总经理
	国家电投***公司***部副主任
	否
	/
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填表说明：
1.此表统计应聘人员的近亲属目前在国家电投集团系统工作情况，需本人填写。近亲属主要包括以下情况：
 (1)夫妻关系；
 (2)直系血亲关系：包括祖父母、外祖父母、父母、子女、孙子女、外孙子女；
 (3)三代以内旁系血亲关系：包括叔姑姨舅、兄弟姐妹、堂兄弟姐妹、表兄弟姐妹、侄子女、甥子女；
 (4)近姻亲关系：包括配偶的父母、配偶的兄弟姐妹及其配偶、子女的配偶及子女配偶的父母、三代以内旁系血亲的配偶。应聘人员：

日    期：

2.填写时，首先判断是否存在此类情况。存在此类情况的，需详细填写亲属信息，涉及多人的，逐条填写。
3.应详细填写近亲属在集团系统的工作单位及职务，如已退休，需填写退体前单位及职务，并注明退休。
4.亲属入职方式包括毕业就业、社会招聘、招工、工作调动、单位合并、整建制划转等方面。
5.应聘人员应如实填报近亲属在国家电投集团系统内工作的情况，对瞒报、漏报的，一经查实将取消录用资格。
[bookmark: _GoBack]6.请签字扫描后上传。
应聘人员报告是否有“一把手”工作交集情况申报表
	序号
	姓名
	现单位及职务
	应聘单位及岗位
	是否有“一把手”
工作交集情况
(是/否)
	与“一把手”工作交集具体情况

	
	
	
	
	
	工作交集时间
	工作交集时的工作单位与职务

	示例
	***
	***集团公司***部主任
	国家电投***公司
***部专职董事
	是
	****.**-****.**
	国家电投***公司***部主任

	
	***
	**公司副总经理
	国家电投***公司
***部副主任
	否
	/
	/

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	


填表说明：
1.此表统计应聘人员与应聘公司“一把手”（即公司党委书记、董事长、执行董事、总经理）工作交集情况，需本人填写。
2.填写时，首先判断是否存在此类情况。存在此类情况的，需详细填写信息，涉及多人的，逐条填写。
3.应详细填写有工作交集时的“一把手”的工作单位及职务。
4.应聘人员应如实填报，对瞒报、漏报的，一经查实将取消录用资格。
5.请签字扫描后上传。应聘人员：

日    期：

