
附件1
成都城投集团所属公司
中层管理人员市场化选聘报名表
	个人基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
（  岁）
	
	
照片
（2寸）

	民族
	
	政治面貌
	
	入党时间
	
	

	婚姻状况
	
	籍贯
	
	健康状况
	
	

	学历学位
	全日制
教育
	
	毕业院校        及专业
	

	
	非全日制
教育
	
	毕业院校        及专业
	

	参加工作
时间
	
	身份证号码
	

	手机号码
	
	电子邮箱
	

	目前职位
	所在单位：              所在部门：            现任职位：            

	应聘职位
	应聘单位：              应聘职位：                              

	个人简历
注：请按照由近至远的时间顺序（倒叙）填写各项经历。

	工作经历
	起止时间
	工作单位
	部门名称
	岗位名称
	职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	教育经历
	起止时间
	学校名称
	教育性质
（全日制、非全日制）
	专业
	学历及学位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	培训经历
	培训内容
	培训机构
	培训起止时间
	证书

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	职称或执业资格
	级别
	颁发机构
	获取时间
	证书名称

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作内容
	（对应“工作经历”内容进行填写）


	工作业绩
	

	奖惩情况
	

	应聘承诺

	本人认可并郑重承诺：本人所填写的信息及提交的应聘材料均真实有效，如有虚假，自愿承担由此引起的一切责任。
[bookmark: _GoBack] 申请人签字：   
年     月     日     

	资格审查

	符合选聘条件   □   
不符合选聘条件 □



        市场化选聘办公室审核人签字：

年     月     日




1


