
成都城投集团社会公开招聘岗位条件要求一览表

序号 用人单位 岗位名称 工作地点 招聘人数 岗位职责 任职资格条件 薪酬待遇

1
成都城建投资
管理集团有限

责任公司

投资发展部
（客户关系中

心）部长
（所属建材集

团）

四川省成都
市金牛区

1

1.负责贯彻执行相关法律法规规章，开展相关管理制度
的废、改、立工作；
2.负责研究制定发展战略规划；
3.负责企业战略性合并、分立、重组相关工作；
4.负责编制年度投资计划（股权投资、固定资产投资
等）；
5.负责股权投资项目、收并购项目的立项、评审、报审
与促进；
6.负责资产证券化、上市企业市值管理以及基金体系建
设相关工作；
7.负责收集掌握市场运行情况，研判市场发展趋势；
8.负责研判产品销售情况，统筹制定实施产业市场营销
方案；
9.负责定期研判销售合同执行情况和回款情况，及时收
集处理客户对产品的投诉和意见；
10.负责战略性大客户的开发和维护；
11.负责重大项目信息跟踪，客户信息搜集，挖掘潜在客
户，分级分类建立客户信息库。

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，经济学类、金融
学类、材料类、电子信息类、工商管理类专业；
2.熟悉现代企业管理，有从事金融、证券、战略规划研究、
股权并购、项目评估、客户管理等相关工作经历，善于把握
客户关系和市场机遇，有较强的政策研究、组织管理、沟通
协调以及表达能力；
3.具有6年及以上央企、国企、上市公司等单位投资、企业管
理工作经验，并具有同等规模、同层级职位及以上领导管理
岗位1年及以上工作经历；
4.年龄在45周岁及以下（截至公告发布当日）。

20-30万元/年

2
成都城建投资
管理集团有限

责任公司

投资业务部副
部长

（所属资本公
司）

四川省成都
市高新区 1

1.负责贯彻执行相关法律法规规章，开展公司投资相关
管理制度的废、改、立工作；
2.负责制定并执行公司的投资策略和年度投资计划，包
括产业投资分析和资本计划；
3.负责寻找和筛选具有潜力的投资项目，对拟投资项目
进行前期市场调研、行业分析和业务尽职调查，评估项
目的盈利水平和可行性，编制投资项目的初步分析研究
报告；负责对拟投资项目进行财务尽职调查、法律尽职
调查；
4.负责组织对投资项目的立项、策划、测算评估、编制
可研报告及上会审批；
5.负责投资项目谈判，投资协议的签订和管理；
6.负责投资项目的重大变更审核；
7.领导交办的其他工作。

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，经济学类、管理
学类、工学类、理学类专业；
2.具有5年及以上银行、基金、投资公司等金融机构相关工作
经验，并具有同等规模、同层级职位及以上领导管理岗位1
年及以上工作经历；
3.应具有基金从业资格证且具有特许金融分析师（CFA）、
金融风险管理师（FRM）、注册会计师证书（CPA）、特许
公认会计师（ACCA）等同等级证书之一；
4.具备良好的投资分析能力、组织协调能力和抗压能力；
5.年龄在45周岁及以下（截至公告发布当日）。

20-30万元/年

注：任职资格条件中涉及年龄、工作经历等时间计算均截至公告发布当日。


