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	学历学位
	年龄
	其他条件
	
	

	1
	江西省赣西土木工程勘测设计院有限公司
	水工设计岗
	专业技术岗
	2
	本科专业：
水利水电工程（081101）
农业水利工程（082305）
水利科学与工程（081105T）
水务工程（081104T）

研究生专业：
水力学及河流动力学（081502)
水工结构工程（081503)
水利水电工程（081504）
水利工程（085902）
	    研究生学历、硕士学位或“985”、“211”院校全日制本科学历，学士学位。
	    35周岁以下（1989年8月31日以后出生）；具有高级工程师职称年龄放宽至40周岁（1984年8月31日以后出生）；具有注册土木工程师（水利水电）执业资格证年龄放宽至45周岁（1979年8月31日以后出生）。
	/
	谭婷
	13755892542

	2
	江西五叶酒店管理有限公司
	副经理
	管理岗
	1
	本科专业：
旅游管理（120901K）
酒店管理（120902）
市场营销（120202）
工商管理（120201K）

研究生专业：
工商管理学（1202）
工商管理（1251）
旅游管理（1254）
	    全日制本科及以上学历，学士及以上学位。
	    45周岁及以下（1979年8月31日以后出生）。
	    1.至少在一家四星级及以上酒店担任总经理3年(含)以上，具备酒店筹备、运营、星评等工作经历，熟悉酒店规划和经营，具有较为丰富的管理工作经验。
    2.具有在四星级及以上酒店担任总经理5年及以上工作经验的，年龄可放宽至48周岁（1976年8月31日以后出生）。
	张琼
	13767587650



