附件4：
赣南师范大学科技学院2025年公开招聘教学科研（实验员）岗考核方式一览表
	部门
	招聘岗位
	笔试
	试讲
	面试
	专业技能测试
	备注

	数学与信息科学系
	教学科研1
	1.满分100分；
2.笔试成绩占40%；
3.考核内容为岗位核心课程知识；
4.参考书目：教材《数学分析》第五版上册，华东师范大学数学科学学院编，高等教育出版社。
	1.满分100分；
2.成绩占比40%。
3.试讲采用5分钟说课（包含且不限于说教材、学情、教学目标和教学方法）和15分钟无生模拟课堂，共20分钟；考核内容为笔试参考书目中自选一章节，应聘人员须制作PPT；
	1.满分100分
2.成绩占比20%。
	无
	如资格初审通过人数少于计划招聘人数6倍（含），则取消笔试环节，直接采取面试和试讲的方式。试讲和面试成绩采取百分制，成绩占比分别为试讲占比60%，面试占比40%，试讲和面试合格线均为70分，低于70分的不予录取。
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	教学科研2
	1.满分100分；
2.笔试成绩占40%；
3.考核内容为岗位核心课程知识。
4.参考书目：教材《模拟电子技术基础》（第5版），清华大学电子学教研组 编原主编童诗白，华成英，修订者 华成英，叶朝辉，高等教育出版社。
	1.满分100分；
2.成绩占比30%。
3.试讲采用5分钟说课（包含且不限于说教材、学情、教学目标和教学方法）和15分钟无生模拟课堂，共20分钟；考核内容为笔试参考书目中自选一章节，应聘人员须制作PPT；
	1.满分100分；
2.成绩占比30%。
	无
	

	体育系
	教学科研3
	无
	1. 满分100分；
2. 成绩占比50%。
3.试讲采用5分钟说课（包含且不限于说教材、学情、教学目标和教学方法）和15分钟无生模拟课堂，共20分钟；考核内容为参考书目中自选一章节，应聘人员须制作PPT；
试讲教材：《体育概论》（第二版）  杨文轩、陈琦主编 高等教育出版社 ISBN 978-7-04-037790-3

	1. 满分100分;
2. 成绩占比20%。
3.试讲结束后进行面试，时长5分钟;

	1. 满分100分；
2.成绩占比30%。
3.考核内容：    
（1）篮球（40%）
（2）排球（40%）
（3）特长展示（20%）；

	

	实验员1岗位
	无
	无
	1.满分100分
2.成绩占比50%。
	1.满分100分；
2.成绩占比50%。
3.考核内容：（1）考查模拟电路、数字电路及单片机相关的基础知识；（2）提供蓝桥杯单片机设计与开发赛项指定的51单片机开发板，按照测试要求，在指定的时间内编辑代码实现相关功能，考察单片机开发能力。

	

	实验员2岗位
	无
	无
	1.满分100分
2.成绩占比50%。
	1.满分100分；
2.成绩占比50%；
3.考核内容：（1）为普通台式电脑完成Windows/Linux双系统的安装，及网络、办公和编程环境的配置；（2）现场完成一道典型编程实验算法题，所用编程语言不限。题目设置10个测试用例，根据通过率进行评分。
	



