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学前教育岗位选调赋分办法
1、 范围
按本人近5年（2020年9月1日-报名截止日）在编制所在学校（轮岗交流、支教等属组织安排的情况以文件为准）的以下项目进行考核赋分：1.表扬荣誉称号；2.教学成果奖；3.参加个人现场教学比赛、教育教学技能比赛获奖；4.本人的作品参赛获奖；5.指导学生参赛获奖（有指导教师证书或文件）。
二、具体分值
（一）表扬荣誉称号（30分）
	级别
	国家级
	省级
	市级
	县级

	
	党委、政府
	教育部
	党委、政府
	教育厅
	党委、政府
	教育体育局
	党委、政府
	教育体育局

	分值
	11
	9
	9
	7
	7
	5
	5
	3


获得县级及以上党委、政府、教育行政主管部门或与教育行政主管部门联合表扬的荣誉称号，以证书或文件为准。多次获奖可累计得分，但不超过上限。
（2） 教学成果奖（20分）
	级别
	国家级
	省级
	市级
	县级

	等次
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖

	分值
	9
	8
	7
	8
	7
	6
	7
	6
	5
	6
	5
	4


教学成果奖必须是由教育主管部门组织评审，由各级人民政府公布或颁发的证书。多次获奖可累计得分，但不超过上限。
（3） 参加个人现场教学比赛、教育教学技能比赛获奖（25分）
	级别
	国家级
	省级
	市级
	县级

	等次
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖

	分值
	9
	8
	7
	7
	6
	5
	5
	4
	3
	3
	2
	1


录制的视频参赛，如微课、一师一优课等，获奖分值折半计算。比赛须是教育主管部门或其直属单位举办，须与报考岗位学科对口相关。多次获奖可累计得分，但不超过上限。
（4） 本人的作品（如课件、论文、教学案例等）参加比赛获奖（15分）
	级别
	国家级
	省级
	市级
	县级

	等次
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖

	分值
	5
	4.5
	4
	4
	3.5
	3
	3
	2.5
	2
	2
	1.5
	1


比赛须是教育主管部门或其直属单位举办，须与报考岗位学科对口相关。多次获奖可累计得分，但不超过上限。
（五）指导学生参赛获奖（10分）
	级别
	省级及以上
	市级
	县级

	等次
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖

	分值
	2.1
	1.8
	1.5
	1.5
	1.2
	0.9
	0.9
	0.6
	0.3


指导学生参赛必须是教育主管部门或其直属单位组织的，以指导教师证书或文件为准。同一项参赛活动，指导学生获奖加分以最高一次获奖为准（不累计计分）。多项获奖可累计得分，但不超过上限。
三、其他说明​
所有业绩需提供原件及复印件进行审核，确保真实有效，如有虚假，取消评比资格。​
各项业绩赋分累计为总得分，总得分由高到低作为选调参考依据。

