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新疆水发水务集团有限公司2025年度社会化招聘岗位一览表
	编号
	招聘
岗位
	招聘人数
	学历
	专业
	年龄
	相关岗位工作经验要求
	职称/资格证书
	岗位职责
	工作地点
	备注

	1
	战略与投资管理岗
	1
	本科及以上学历
	经济学、工商管理、财务管理专业
	40岁及以下
	具有5年以上战略或投资相关工作经验
	无
	1.负责公司战略规划管理工作，运用战略管理的方法论，组织编制公司中长期战略规划，并推进战略规划执行；
2.负责制定公司及子企业年度生产经营计划，分解各项生产经营目标任务，定期组织召开公司生产经营会议，分析生产经营形势，安排生产经营任务；
3.负责项目投资和股权投资管理，建立项目经济评价模型进行项目经济评价，起草投资立项报告；
4.负责投资项目和股权的尽职调查工作，全面深入分析项目可行性，并对项目风险进行专项分析研究，编写项目可行性研究报告和项目投资决策报告。
	乌鲁木齐
	党员优先

	2
	财务管理岗
	3
	本科及以上学历
	财务、审计、税务等相关财税经济专业
	35岁及以下
	具有企业会计核算3年以上实践经验，大中型国有企业经历者优先
	具有中、高级会计师职称者优先
	1.负责公司财会管理体系建设、会计核算；
2.负责全面预算、资产管理、资金管理、税收管理；
3.做好公司经营管理各环节成本及核算；
4.配合做好各类审计工作；
5.负责编制财务报表，并进行财务分析；
6.做好公司财务制度建设及宣贯。
	母公司、子公司
	1.熟悉财经法规和会计制度，熟练使用各类财务管理软件。
2.具备会计核算及财务分析能力。
3.具有较强沟通协调能力及事务处理能力。



