
附件 1

招录人数及岗位条件

1.招录必备条件选项应同时满足；优先条件至少满足其中一

项，同时应符合以下要求：

（1）符合共同条件要求。

（2）所有考核项目应取得有效成绩。

（3）综合成绩排名应在岗位录取 1：2 比例范围内。

2.符合优先条件的招录人员人数不超过招录岗位人数的30%。

3.优先条件录取人员按照综合成绩由高到低排名；优先条件

不累计叠加。

4.符合优先条件且已在拟录取范围内人员，不再适用优先条

件。


