
附件 1

山东省国控企业管理有限公司招聘岗位及条件

招聘单位 需求岗位
人

数
岗位说明 条件要求

山东省国控

企业管理有

限公司

派驻权属企业

财务总监
1

权属企业财务负责人（兼财务部负责

人），全面负责派驻单位财务管理工作，

落实上级财务管控要求，保障派驻单位

经营发展；有效配置、管理财务资源；

完善和优化财务管理制度体系，并监督

制度有效执行；完善派驻单位财务内控

机制，推进企业内部控制体系建设；完

善财务风险预警与防控机制；遵守国家

财经法规，维护公司合法权益；健全财

务队伍建设等。

1.40 周岁及以下，本科学历且取得学士及以上学位，财务专业；具

有高级会计师或者注册会计师等职业资格。

2.具有从事财务会计、审计、金融等相关工作 8 年及以上工作经历；

研究生及以上学历的具有从事财务会计、审计、金融等相关工作 5

年及以上工作经历；担任国有企业或相当规模企业相关职务 2年及

以上工作经历。

3.熟悉企业经营管理工作，熟练掌握财务会计、审计、金融等专业

知识，具有较强的财务管控能力、资本运作能力和风险防范能力。

4.具有良好的职业道德和敬业精神。具备较强的学习能力、抗压能

力和沟通协调能力。

5.中共党员优先。



财务部

业务主管
1

负责财务管理基础工作，单据审核、会

计核算、资金管理、纳税申报，财务数

据统计及分析、会计档案管理等，完成

上级交办的其他工作。

1.30 周岁及以下，研究生学历且取得硕士及以上学位，财务专业。

2.具有全面的财务专业知识，熟悉企业会计准则以及相关的财务、

税务等法律法规。

3.熟练操作使用计算机及财务核算软件；具有良好的职业道德和敬

业精神，工作细致严谨。

4.具有财务相关实习经历优先，中共党员优先。

5.此岗位仅面向 2025 年应届毕业生，含择业期内的高校毕业生。

山东省雏鹰

少先队服务

有限公司

副总经理 1

负责制定营销战略，主导研学项目与市

场拓展；协助总经理完成公司经营管理

全面工作，负责业务的整体规划与实施，

确保业务目标的实现；开发青少年素质

培训、企事业培训的 B/C 端客户资源；

完成公司年度经营目标。

1.45 周岁及以下，本科学历且取得学士及以上学位，经济学、管理

学等相关专业。

2.具有 8 年及以上教育培训行业高管经验；具有青少年综合教育工

作经历；精通旅游市场和青少年教育动态，具有组织较大规模青少

年研学、企事业培训活动、营销传播行业的相关专业经验，具备丰

富行业及客户资源。

3.大学英语（CET）六级及以上。

备注：1.以上岗位工作地点均在济南。

2.以上岗位特别优秀的，年龄、专业可适当放宽。


