附件1
蜀道铁路运营集团部分管理岗位
社会化公开招聘岗位一览表
	序号
	单 位
（部门）
	岗 位
	招聘
人数
	报名资格及条件
（含学历、年龄等相关要求）

	1
	蜀道铁路运营集团本部
	货运及营销岗
	1
	1.硕士研究生及以上学历学位。
2.交通运输、营销管理等相关专业优先。  
3.年龄40周岁及以下，具有3年及以上铁路运输、货运组织、货运管理等相关工作经验；从事铁路运输、货运组织、货运管理工作满8年以上的，年龄可适当放宽。
4.熟练掌握铁路货运、运输品牌管理及市场营销等相关知识；了解国家相关政策、法规；熟练使用OFFICE办公软件及自动化设备。
5.有一定的判断与决策能力，计划与执行能力，具备较强的沟通协调能力；具有较强的责任心和奉献精神。

	2
	四川蜀道铁路物流有限责任公司
	业务岗
	1
	1.大学本科及以上学历。
2.物流管理、市场营销等相关专业优先。  
3.年龄40周岁及以下，具有3年及以上市场拓展、物流贸易等相关工作经验；从事业务、销售工作满8年以上的，年龄可适当放宽。
4.熟练掌握物流管理、物流贸易等相关知识；了解国家相关政策、法规；熟练使用OFFICE办公软件及自动化设备。
5.有一定的判断与决策能力，计划与执行能力，具备较强的沟通协调能力；具有较强的责任心和奉献精神。

	3
	四川蜀道铁路运维有限责任公司
	项目管理岗
	1
	1.大学本科及以上学历。
2.铁道工程、土木工程、项目管理等相关专业优先。
3.年龄40周岁及以下，具有3年及以上工程项目管理经验；从事工程项目管理工作满8年以上的，年龄可适当放宽。
4.熟悉工程管理、项目管理岗位业务相关知识；了解国家相关政策、法规；精通电脑及OFFICE办公软件技能。
5.有一定的判断与决策能力，计划与执行能力，具备较强的沟通协调能力；具有较强的责任心和奉献精神。

	合计
	3
	


[bookmark: _GoBack]
