	附件1
内江鑫隆国有资产经营有限责任公司招聘岗位计划表

	序号
	部门
	招聘岗位
	招录
名额
	招聘要求
	岗位职责
	

	
	
	
	
	招录对象
	年龄
	学历
	学位
	专业
	具体要求
	其他要求
	
	

	1
	财务部
	会计岗
	3
	符合条件的社会在职、非在职人员
	45周岁及以下（1979年7月24日后出生）
	全日制大专及以上
	/
	会计学、会计电算化、财会类相关专业
	1.具备3年及以上会计工作经验，有大型国企或房地产开发企业会计岗位工作经验优先。

2.有初级会计及以上职称，中级会计师优先，特别优秀者可适当放宽条件。

3.熟悉国家最新的法律、法规、规章和国家统一会计制度。

4.熟悉会计核算体系，掌握会计核算规范及财务基础工作规范要求，掌握财务报告的编制要求，能够准确填列财务会计报表。

5.熟练操作用友、金蝶等财务软件及各类办公软件。

6.具备良好的职业道德、个人素质及沟通与团队协作能力。
	/
	1.按照国家会计制度的规定设置会计科目，记账、算账、报账，做到手续完备、内容真实、数字准确、账目清楚、日清月结；对会计账目及凭证要按期装订成册，妥善保管会计凭证、账簿、报表等档案资料。

2.确保公司的各项税收及时缴纳申报。

3.完成领导安排的其他日常事务性工作。

（根据公司用工需求调剂到各子公司或代管公司）
	

	2
	融资部
	融资综合岗
	4
	符合条件的社会在职、非在职人员
	40周岁及以下（1984年7月24日后出生）
	全日制大专及以上
	/
	财务会计类、金融学类、经济学类相关专业
	1.熟悉各种融资产品、熟悉融资项目推进流程和相关报告的撰写、熟悉财务知识。

2.具备良好的交流、沟通能力。

3.具备较强的语言表达能力，谈判沟通能力和抗压能力。

4.具有银行、国企等融资工作经历的优先。
	/
	1.负责与银行建立及维护良好的合作关系，及时掌握各银行的信贷政策变化和金融产品创新。

2.积极搜集、分析、研究各项财税、金融政策，并及时运用到公司融资活动中。

3.负责对已完成的融资贷款进行后续管理，并提供效益指标数据分析。

4.完成领导交办的其他工作任务。
	

	人数合计
	7
	
	


