
中国南水北调集团东线有限公司2025年夏季公开招聘（第二批次）岗位信息表

序号
招聘

单位

招聘
部门
(单位)

岗位
序号

岗位名称 岗位描述
招聘
人数

应聘人员条件

备注
专业 学历

政治
面貌

人员
类别

其他要求

1

中国
南水
北调
集团
东线
有限
公司

审计
法务

部

2509

法律
合规
管理

负责人
(部门副职)

负责法律合规
管理等相关工
作

1

法律类、财务
会计类、审计
类、水利类、
水利工程类、
水利工程与管
理类、土木工
程类、资源与
环境类

大学本科
及以上学
历，取得
相应学位

中共

党员

社会
在职

人员

1.具有国家机关、事业单位、国有企

业副处级及以上（或相当级别）岗位
任职经历；
2.具有10年及以上法务、合规管理、

审计等相关工作经历，熟悉工程建造
、造价等相关业务；
3.具有法律职业资格证书；
4.年龄不超过45岁（1980年1月1日后
出生）；
5.工作地为北京。

2

中国
南水
北调
集团
东线
有限
公司

投资
发展
部

2510
前期
工作
岗

从事东线工程
规划论证、前
期工作管理等
相关工作

1

水利类、水利
工程类、水文
水资源类、水
利工程与管理
类、环境科学
与工程类、地
理学类

大学本科
及以上学
历，取得
相应学位

不限
社会
在职
人员

1.具有高级工程师及以上相关职称；
2.具有10年及以上水利工程规划设计
、水文水资源等相关工作经历；
3.年龄不超过40岁（1985年1月1日后

出生），南水北调或水利工程前期工
作经验丰富的优秀人员可放宽至45岁
（1980年1月1日后出生）；
4.工作地为北京。


