遵义市红花岗区益永粮油购销有限公司2025年招聘公告
遵义市红花岗区益永粮油购销有限公司是2010年7月经红花岗区政府批准组建的国有独资企业，出资人为遵义市红花岗区发展和改革局，根据《关于同意红花岗区益永粮油购销有限公司关于公开招聘国有企业人员的批复》文件精神，为有序推进公司各项工作，进一步挖掘人才潜能，结合公司发展需要，现面向社会公开招聘办公室工作人员及仓储保管员。
单位性质：国有企业
劳动关系：合同制
招聘人数：3人
报名方式：现场报名
报名电话：15185328868
报名时间：2025年7月21日至7月27日
报名地址 ：遵义市红花岗区大兴路275号
(一)招聘计划
此次计划面向社会公开招聘3人。(其中办公室工作人员1名、仓储保管员2名。)
(二)招聘岗位及要求
1、(粮油)仓储管理员。要求：性别男，年龄30周岁以下，全日制专科及以上学历，持有初级(含初级)(粮油)以上仓储管理员资质证书。
2、办公室工作人员。要求：中共党员，年龄35周岁以下，本科及以上学历，行政管理、汉语言文学、新闻传播、设计类、广告学、人力资源管理等相关专业。
(三)招聘基本条件
1、具有中华人民共和国国籍，拥护《中华人民共和国宪法》，拥护中国共产党领导和拥护社会主义制度，具有良好的思想政治素质;
2、具有正确的政治立场、政治态度、理想信念和思想品质;
3、遵纪守法、诚实守信、品德端正、人格健全;
4、安心应聘岗位工作，有较强的事业心和责任感;
5、身体健康，具有正常履行职责的身体条件和心理素质。
(四)具有以下情形之一都不得报考：
1、受过刑事处罚或被开除公职的;
2、被开除中国共产党党籍，受到党内严重警告、行政记大过等处分在处分期或影响期内的;
3、被依法列为失信联合惩戒对象的;
4、涉嫌违纪违法正在接受调查尚未作出结论的;
5、有吸毒史的;
6、现役军人、在读大学生、国家定向招录培养人员、与国家签订服务协议未满服务期限的;
7、有公司招聘或国家各级各类招考中被认定扰乱秩序、威胁工作人员安全、行为的;
8、法律、法规规定不得招聘录用的其他的;
资格审查贯穿招聘工作全过程，在招聘过程中任何环节发现报考人员有违纪违规、材料不齐、弄虚作假等情况的，立即取消报考资格或聘用资格。
(五)笔试
1、笔试时间:2025年8月8日;若因不可抗力需调整笔试考试时间，则另行通知。
2、笔试科目:《综合能力测试》。
3、笔试地点：电话通知考试地点。
4、笔试成绩:笔试成绩满分100分;按60%计入总成绩。
5、笔试注意事项:报考人员须持有效《居民身份证》 (《临时居民身份证》)或社会保障卡原件参加考试。
(六)面试
1、面试采取半结构化面试方式，重点考察报考者的综合素质和专业技能。
2、面试满分为100分，面试成绩按40%计入总成绩。
(七)总成绩计算
总成绩按笔试成绩占60%,面试成绩占40%计算。计算方式如下:
总成绩=笔试成绩×60%+面试成绩×40%
笔试成绩、面试成绩和总成绩均按“四舍五入法”保留小数点后两位数字。应聘人员总成绩并列的，按小数点后三位数字计算，如仍并列的，面试成绩高的进入下一环节。
(八)体检
面试结束后，根据应聘人员总成绩由高到低按单个岗位招聘人数1:1比例确定体检人员。放弃体检或体检不合格的， 取消进入下一环节资格，空缺岗位依次递补。
体检在县级及以上医院进行，体检标准参照贵州省公务员录用体检标准执行。体检费用由报考人员自理。
(九)资格复审需提交材料
1、有效《居民身份证》或户籍所在地公安机关出具的附本人照片的户籍、身份证明原件及复印件1份。
2、毕业证书、学位证书原件及复印件1件。应届毕业生须提供毕业生就业推荐表，但在考察环节时，必须按要求提供相应的毕业证书、学位证书原件及复印件1份。
3、专业技术资格证书，需提交资格证书原件及复印件1份。
4、在职人员需提供人事管理权的所在单位或主管部门同意报名的证明，并加盖单位公章的纸质原件1份。
5、西部志愿者、一村(社区)一名大学生、“三支一扶”人员等需提供服务协议(合同)及签订单位同意报考证明。
6、应聘人员户籍所在地派出所供的无犯罪记录证明。
(十)公示
经面试合格的应聘人员，确定为拟聘用人员，并进行5个工作日的公示，公示期间查实有严重问题影响聘用的，取消聘用资格。
(十一)签订聘用合同
经笔试、面试、体检、公示无异议或反映问题不影响聘用的，确定为聘用人员，由遵义市红花岗区益永粮油购销有限公司按照《劳动合同法》及公司有关规定与其签订劳动合同，并按有关规定约定试用期，试用期考核不合格的，解除聘用。如遇政策变化需调整有关待遇，以变化后的政策为准。
红花岗区发展和改革局对本次招聘过程实施全程监督。
遵义市红花岗区益永粮油购销有限公司
二O二五年七月二十日

