
常态化招聘急需紧缺专业人员需求表（第十三批）

序号 岗位名称
计划招聘

数量
年龄、从业经历要求 学历、学位和专业要求

专业技术和资格
要求

其他要求或说明 用工形式 备注

1 农业服务板块团队负责人 1

年龄原则上不超过45周岁，条件特别
优秀的可放宽；具有10年及以上农业
种植、项目规划、科学研究和检验检
测等相关工作经验，熟悉农业种植、
农业项目开发、农产品加工营销、市

场拓展等全流程工作。

硕士研究生及以上学历，作物栽培、农业资源利
用、农业资源与环境、农学等相关专业，条件特

别优秀的可放宽至本科学历和其他专业。

中级及以上职称，特别优秀的可不受职称限制。具
有行政事业单位、央地国企或规模以上企业农业服
务工作经历者优先。具备良好的管理与研究分析能
力，能独立牵头完成项目的策划、规划及运营全过
程管理，具有广泛的农业种植院校资源及社会资

源，能独立处置农业种植方面的风险事件。担任自
治区级或国家级农业科研项目负责人经历优先考虑
。熟悉国家相关法律法规，遵守国有企业相关管理

规定。

选聘的负责人按照两种途径管理，具体以实际
情况为准。一是列为集团党委管理干部，党政
机关和国有企事业单位在岗在编人员可在选聘
流程完成后通过商调方式引进。二是不列为集
团党委管理的干部，可在选聘流程完成后通过
职业经理人方式引入，实行聘任制和契约化管
理，提供具有市场竞争力的薪酬，自任职之日
起签订相关协议或合同、经营业绩目标责任

书，并按照约定和相关制度进行管理。

劳动合同或职业经
理人聘用协议

内蒙古土地资源收储投资
（集团）有限公司（联系
电话：15849197740）

2 农业服务板块技术负责人 1

年龄不超过45周岁；具有10年及以上
农业种植、项目规划、科学研究和检
验检测等相关工作经验，熟练掌握农

业种植、农产品加工等工作。

大学本科及以上学历，作物栽培、农业资源利用
、农业资源与环境、农学、生物技术等相关专业

。

中级及以上职称。具有行政事业单位、央地国企或
规模以上企业农业服务工作经历者优先。掌握农业
种植技术，能独立开展农业种植项目全过程技术指

导。

担任过自治区级或国家级农业示范项目技术负
责人或科研负责人优先考虑。

劳动合同

3 专业技术人员2 1

年龄原则上不超过42周岁，条件优秀
者可适当放宽；具有3年及以上相关
工作经验、业绩，熟练使用相关专业

软件。

大学本科及以上学历；专业要求为结构设计学或
相关专业。

具有结构设计高级及以上职称证书。

所学专业需与职称专业一致或相关，职称及注
册证书必须查重通过，具有多个证书的优先，
需具有相关业绩（以《工程设计资质管理文件
汇编》中所要求为准）及证明材料；需长期出

差建议男士报考。

劳动合同

内蒙古国地土地整理规划
设计有限责任公司（联系
电话：13394895500）

4 专业技术人员3 1
年龄原则上不超过30周岁，条件优秀
者可适当放宽；熟练使用相关专业软

件。
大学专科及以上学历。

持有民用无人机驾驶航空器操作员相关执照和资格
证。

具有相关工作经验、业绩，能适应长期驻外和
野外出差，具有较强抗压承压能力和吃苦耐劳

精神。
劳动合同

5 专业技术人员4 1

年龄原则上不超过35周岁，条件优秀
者可适当放宽；具有3年及以上相关
工作经验、业绩，熟练使用相关专业

软件。

大学本科及以上学历；专业要求为水力机械学或
相关专业。

具有水力机械中级及以上职称证书。

所学专业需与职称专业一致或相关，职称及注
册证书必须查重通过，具有多个证书的优先，
需具有相关业绩（以《工程设计资质管理文件
汇编》中所要求为准）及证明材料；需长期出

差建议男士报考。

劳动合同

6 专业技术人员5 1

年龄原则上不超过35周岁，条件优秀
者可适当放宽；具有3年及以上相关
工作经验、业绩，熟练使用相关专业

软件。

大学本科及以上学历；专业要求为采暖通风学或
相关专业。

具有采暖通风中级及以上职称证书。

所学专业需与职称专业一致或相关，职称及注
册证书必须查重通过，具有多个证书的优先，
需具有相关业绩（以《工程设计资质管理文件
汇编》中所要求为准）及证明材料；需长期出

差建议男士报考。

劳动合同

7 专业技术人员6 1

年龄原则上不超过35周岁，条件优秀
者可适当放宽；具有3年及以上相关
工作经验、业绩，熟练使用相关专业

软件。

大学本科及以上学历；专业要求为观测学或相关
专业。

具有观测中级及以上职称证书。

所学专业需与职称专业一致或相关，职称及注
册证书必须查重通过，具有多个证书的优先，
需具有相关业绩（以《工程设计资质管理文件
汇编》中所要求为准）及证明材料；需长期出

差建议男士报考。

劳动合同

8 专业技术人员7 2

年龄原则上不超过42周岁，条件优秀
者可适当放宽；具有3年及以上相关
工作经验、业绩，熟练使用相关专业

软件。

大学本科及以上学历；专业要求地质矿产、水文
地质、工程地质、环境地质、岩土工程、水工结

构等相关专业。

具有地质矿产、水文地质、工程地质、环境地质、
岩土工程、水工结构等高级及以上职称证书。

所学专业需与职称专业一致或相关，职称及注
册证书必须查重通过，具有多个证书的优先，
需具有相关业绩（以《工程设计资质管理文件
汇编》中所要求为准）及证明材料；需长期出

差建议男士报考。

劳动合同

9 专业技术人员8 5

年龄原则上不超过35周岁，条件优秀
者可适当放宽；具有3年及以上相关
工作经验、业绩，熟练使用相关专业

软件。

大学本科及以上学历；专业要求地质矿产、水文
地质、工程地质、环境地质、岩土工程、水工结

构等相关专业。

具有地质矿产、水文地质、工程地质、环境地质、
岩土工程、水工结构等中级及以上职称证书。

所学专业需与职称专业一致或相关，职称及注
册证书必须查重通过，具有多个证书的优先，
需具有相关业绩（以《工程设计资质管理文件
汇编》中所要求为准）及证明材料；需长期出

差建议男士报考。

劳动合同

19 产业技术创新研究岗 1

年龄原则上不超过40周岁，条件优秀
者可适当放宽；具有2年及以上项目
类可行性研究报告、技术方案编制、
科学研究和实验检测、环境影响评价

报告等相关工作经验。

大学本科及以上学历；专业要求为地质类专业
（包括地质工程、资源勘查工程、资源环境大数
据工程、土木工程、防灾减灾与防护工程等专

业）、土地类专业（包括土地资源管理、土地规
划与管理、城市规划学、工程管理、地理空间信
息等专业）、农林类专业（包括农田水利、农学

、农业建筑等专业）、环境类等专业。

具有咨询工程师（投资）执业资格证书及注册环境
影响评价工程师证书，中级及以上职称。

职称及注册等证书必须查重通过，能够适应长
期出差，具备一定的业务扩展能力。

劳动合同

内蒙古金土资源科技研发
有限公司（联系电话：

15848924282）

20 产学研成果转化岗 1
年龄原则上不超过40周岁，条件优秀

者可适当放宽。

大学本科及以上学历；专业要求为地质类专业
（包括地质工程、资源勘查工程、资源环境大数
据工程、土木工程、防灾减灾与防护工程等专

业）、土地类专业（包括土地资源管理、土地规
划与管理、城市规划学、工程管理、地理空间信
息等专业）、农林类专业（包括农田水利、农学

、农业建筑等专业）、环境类等专业。

有相关项目经验者优先。 能长期适应出差，具备一定的业务扩展能力 劳动合同
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合计 16


