大渡口区应急管理局
2025年第二批公益性岗位招聘公告

大渡口区应急管理局根据工作需要，现面向社会公开招聘公益性岗位人员3名。具体要求如下：

招聘岗位及人数
应急救援队队员：3人。工作地点：重庆市专业应急救援队大渡口支队（大渡口区海兴路283号）

招聘条件

应急救援队队员（限男性）：2024、2025年大学专科及以上全日制普通高校毕业生或重庆籍退役军人，年龄在18周岁以上、35周岁以下（1989年7月17日至2007年7月17日期间出生）。具有下列情形之一的人员优先聘用：取得无人驾驶航空器操作手资格证、舟船操作资格证的，取得A1或A2型驾照、B1或B2型驾照的，取得应急救援员、注册安全工程师、注册消防安全工程师的。

不在招聘范围的人员：一是受过党纪、政纪处分的人员；二是正在接受纪律审查或涉嫌违法犯罪正在接受司法调查尚未做出结论的人员；三是受过刑事处罚或治安处罚的人员；四是曾被开除公职的人员；五是近五年来有严重违反录（聘）用纪律行为的人员。

三、招聘程序

（一）报名方式及时间

1.本次招聘采取网上报名，报名人员需提前下载并填写好报名表，在规定时间内将报名表以“姓名+岗位”为文件名（如张某+应急救援队队员）发送至指定邮箱：282286127@qq.com。

2.报名起止时间：公告发布之日起至2025年7月22日18:00截止。

（二）现场资格审查

报名成功后，符合条件的人员在规定时间内到指定地点进行现场资格审查，现场资格审查时间：2025年7月23日（星期三）9:00-18:00，地点：重庆市大渡口区文体路126号区政府东楼204办公室。

现场资格审查需提供以下资料：①报名表（附件）；②身份证原件及复印件；③根据毕业证书原件及复印件或退伍证原件及复印件等资料。

现场资格审查合格方可进入下一环节。

（三）体能测试、面试及公示

体能测试和面试具体时间由招聘单位通知应聘人员，采取评分制，分值均为100分。体能测试内容为1000米跑步和引体向上，体能测试两项均达标者（60分及以上）方可进入面试，最终综合成绩为（体能测试成绩+面试成绩）/2。
面试结束后，在大渡口区人民政府网上公示综合成绩，应急救援队队员岗位综合成绩前3名进入体检环节。

（四）体检

体检统一在指定的医院进行，体检费用由应聘人员垫付，入职1个月后可向单位报销，具体时间另行通知，由于个人原因不能参加体检的视为放弃。

（五）考察及聘用
体检合格人员由招聘单位按照公益性岗位相关要求开展考察，根据考察结果确定聘用人员并按相关程序进行公示，经公示无异议或经核实不影响聘用的人员，签订《公益性岗位劳动合同》。因体检不合格或考察不合格取消聘用的，招聘单位可按综合成绩排序依次递补招聘。

四、薪酬待遇

实行正规化管理，24小时留营驻勤，每月轮流休息8天。根据不同岗位确定薪酬待遇，综合年收入不低于5万元（含五险一金个人缴纳部分），可享受工会会员福利，提供免费食宿，购买人身意外伤害保险。

其他

（一）资格审查工作贯穿公开招聘全过程，应聘人员应对自己所填报材料的真实性负责。

（二）应聘人员应保证通讯工具畅通，因通讯不畅导致相关后果的，由应聘人员本人负责。

（三）未尽事宜，由大渡口区应急管理局负责解释。

联系方式：张老师 68830509      
附件：2025年大渡口区应急管理局公益性岗位报名表

重庆市大渡口区应急管理局

                                   2025年7月17日         
附件

2025年大渡口区应急管理局公益性岗位报名表

	姓 名
	
	性 别
	
	出生日期
	
	近期正面免冠一寸彩色照片

	参加工作时间
	
	民 族
	
	政治

面貌
	
	

	学 历 
	
	毕业院校及专业
	
	

	身份证号
	
	驾驶证类别
	

	户籍所在地
	

	是否是退役士兵
	
	是否从事过应急救援或消防相关工作
	

	联系

方式
	联系电话
	

	
	现居住地址
	

	学习

简历
	例如：

2012.09--2015.07  **学校初中学习
2015.09--2018.07  **学校高中学习


	工作

简历
	例如：

2018.07--2020.12     **部队服役

2020.12--至今        **公司职员


	本人

签字
	本人承诺：表中所填信息属实。
                        签字：

                               年   月   日                                                                


