
序号 招聘单位 岗位名称 岗位职责 招聘人数 任职资格要求

1
中国国新控股
有限责任公司

总部

运营管理部科技创
新与战新产业岗

1.落实国资委有关厅局关于中央企业科技创新和发展战新产业工作要求；
2.起草公司布局发展战新产业工作方案、制度文件、支持政策，组织推动落实
各项重点任务；
3.建立健全公司科技创新管理体系，组织推动有关所出资企业科技创新工作；
4.研究战新产业各领域行业发展情况、央企需求，制定工作指引等政策文件；
5.对接联系重点央企、有关政府部门、重点实验室、高校、科研机构等。

1
1.硕士研究生及以上学历，理工、经济、管理、法律等相关专业；
2.具有较强的研究分析、开拓创新能力，较强的文字功底、组织协调和执
行能力，较高的团队合作意识。

2
大公国际资信
评估有限公司

评级总部分析师

1.按公司相关制度要求，完成现场访谈、报告撰写、报告修改与相关数据的录
入工作；
2.负责项目研究和执行设计，承担资料与数据的基础性处理和分析工作；
3.处理客户的反馈意见，了解受评对象的信用变化，必要时进行跟踪评级；
4.按要求完成技术总结、文献翻译工作；
5.按时参加本部门以及公司组织的培训、研讨会、评审会。

3

1.硕士研究生及以上学历，金融、经济、金融工程、财会、数理统计等专
业；
2.较强的抗压能力和团队协调性；
3.证券行业一般业务水平评价测试通过2门，通过CPA/CFA者优先。

3
国新发展投资
管理有限公司

投资管理部投资岗

1.负责战新、未来产业相关投资项目的前期市场调研和行业研究分析，组织中
介机构尽职调查，及时准确的收集信息；
2.根据行研和调研结果进行评估、测算和可行性分析，撰写可行性分析报告，
提出有关投资方向的建议，为公司的投资决策提供依据；
3.参与项目谈判，建立和维护与合作伙伴的合作关系；
4.配合团队撰写项目建议报告及立项、终审议案等文字材料；根据公司安排，
寻找、对接优质投资资源。

2
1.硕士研究生及以上学历、理工科专业背景；
2.具有较强的问题分析能力、沟通协调能力、逻辑思维能力及学习研究能
力。

4
国新咨询有限

责任公司
咨询顾问岗

1.负责协助团队进行渠道维护、市场调研、品牌推广，对接和开拓潜在客户ESG
需求；
2.开展资料搜集、数据分析，参与形成项目方案，深度参与撰写项目建议书；
3.完成客户企业ESG/CSR报告项目的方案沟通、信息收集、调研访谈、报告撰写
、资源对接、现场培训，定期撰写研究成果等工作。

2

1.硕士研究生及以上学历，专业不限，环境、社会学、经济管理、金融、
可持续发展等相关专业优先；
2.能够熟练操作OFFICE办公软件，具备ESG咨询经验或有相关咨询机构、
评级机构实习经历优先；
3.具有较强的逻辑分析能力、数据处理能力、人际交往与沟通能力、清晰
的思考和决策能力；抗压能力强，可以适应多任务并行，性格外向有亲和
力。
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5
药品追溯专项办公
室大数据工程师

1.参与构建和维护大数据处理平台（Hadoop/Spark/Flink/Doris等）的架构设
计、开发及性能优化，负责代码实现与迭代；
2.研究大数据领域前沿技术（如实时计算、湖仓一体、AI驱动数据处理等）；
3.探索数据安全技术（隐私计算、动态脱敏、权限审计等）的落地场景；
4.支持业务部门的数据分析需求，提高业务数据处理应用能力。

1

1.硕士研究生及以上学历，计算机、软件工程等相关专业；
2.熟练掌握Java/Python/Scala至少一门编程语言，理解分布式系统原
理，熟悉Flink、Doris等大数据生态组件，参与过大数据类项目或有大数
据竞赛获奖经历或有大数据处理相关开源项目贡献者优先；
3.有较好的逻辑思维、沟通协调、抗压学习能力和团队合作精神。

6
药品追溯专项办公

室数据分析师

1.负责全局药品追溯业务数据深入分析；
2.根据业务的需要进行数据的收集，并能对数据进行多维度的分析、汇总，支
撑公司日常业务运营和支持决策；
3.满足各相关业务的日常数据需求，为公司追溯业务数据应用平台技术发展做
准备。

1

1.硕士研究生及以上学历，数学、计算机、数据科学等相关专业；
2.熟练使用SQL（HIVE）、Python等语言进行数据提取、加工、处理和分
析，熟练使用对应的数据分析和相关可视化工具（EasyBI、Tableau
等）；了解常用数据分析方法（聚类分析、回归模型、时间序列预测）；
3.对药品业务有一定的理解，有良好的逻辑思维能力；有强烈的责任心，
良好的沟通能力，良好的团队合作精神，有一定的抗压能力。

7
战略研究部新技术

岗

1.跟踪行业发展动态，参与人工智能技术发展研究和趋势分析；
2.参与公司人工智能方向战略规划和业务分析，助力公司人工智能方面业务发
展；
3.参与编制相关解决方案和技术文档，推动人工智能技术在实际场景中的创新
应用；
4.跟踪人工智能前沿技术，参与公司外部课题研究、重大项目策略、标准制定
等，为公司人工智能业务及产品创新提供新思路。

1

1.硕士研究生及以上学历；
2.有较强的学习研究能力，良好的沟通协调能力和团队协作精神；了解主
流大模型框架，具有以下一个或多个领域的知识，包括机器学习、深度学
习、强化学习、自然语言处理等；
3.具有大模型相关研究和应用项目经验者优先。

8
国新健康保障
服务集团股份

有限公司
算法数据岗

1.参与NLP、CV相关算法的研究工作，机器学习、深度学习领域模型的研究与实
践、特定场景NLP、CV算法的微调与落地部署、参与大模型prompt工程与垂直领
域微调；
2.针对公司及客户数据的数据清洗、处理、分析与挖掘、产品相关数据的应用
分析及深入挖掘；
3.三医领域新产品相关算法、逻辑及相关规则标准的制定与实现。

1

1.硕士研究生及以上学历，人工智能（转件）、数据科学与大数据技术、
统计学、计算机等相关专业；
2.良好的机器学习、深度学习理论基础，了解经典的深度学习模型：
LSTM，Transformer，Seq2Seq等，掌握算法分析和实现能力，有算法建模
、验证和调优相关经验，掌握常用大数据平台、深度学习平台及相关语言
工具(如pytorch、Tensorflow、Python等)，有数据治理经验优先；
3.良好的解决问题、沟通协作、学习能力，有医疗AI项目优先。

中国联合健康
医疗大数据有
限责任公司
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