
中国神华煤制油化工有限公司2025年社会招聘岗位信息汇总表

序号 子分公司 招聘单位 招聘岗位 岗位类别 学历要求 工作地点 招聘人数 专业要求 岗位职责 年龄要求 工作年限 其他要求

1
中国神华煤制
油化工有限公

司

中国神华煤制
油化工有限公

司本部
工程管理 生产技术

全日制硕士
研究生

北京 2

化学工程、化学、应用
化学、化学工艺、材料
科学与工程、环境工程
、土木工程、工程管理
、工程造价、机械工程
、电气工程、测控技术
、设备工程、工商管理
、管理科学与工程等相

关专业

1.负责项目建设过程中工程质量的监督管理；
2.组织项目基础工程设计审查、审批、备案及
上报；
3.配合新技术、新工艺、新材料、新设备、新
标准在项目中的应用管理；
4.配合项目立项及投资决策（可研）等项目前
期相关审查；
5.完成上级交办的其他工作。

一般45周岁
及以下

10年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具有较强的组织协调能力、沟通表达能力；
3.熟悉大型现代煤化工、石油化工企业的生产运行常识及
基本原理；
4.熟练掌握项目管理、造价管理、办公类软件及工具的使
用；
5.持有国家注册的建造师或监理工程师证书者优先；
6.身体健康，能够适应高强度的工作；
7.具有5年及以上项目管理、造价管理、工程设计或工程管
理等相关工作经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致
的，相关工作经历年限增加2年。

2
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

聚烯烃团队带
头人

科研岗位 博士研究生 上海 1

高分子材料与工程、生
物化工、有机化学、材
料化学与工程、化学工
艺、化学工程、材料加
工工程、高分子化学与

物理等相关专业

1.负责树脂材料催化剂、工艺技术、改性利用
的研究开发工作；
2.负责制定研发计划及研发任务；
3.负责研究项目的组织实施；
4.完成上级交办的其他工作。

一般50周岁
及以下

12年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具备5年及以上主持或承担市厅级及以上科研项目（含企
业重点科研项目）的经历，其中至少作为负责人主持过1项
树脂材料（如聚烯烃等聚合材料）相关研究项目，在领域
内具有良好的专业影响力；
3.具有一定的创新能力、团队协作能力、复杂问题解决能
力、良好的执行力和决策能力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有6年及以上树脂材料、聚烯烃或聚合材料研发等相关
工作经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关
工作经历年限增加2年。

3
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

聚烯烃科研骨
干

科研岗位 博士研究生 上海 5

高分子材料与工程、生
物化工、有机化学、材
料科学与工程、化学工
艺、化学工程、材料加
工工程、高分子化学与

物理等相关专业

1.负责树脂材料相关研究工作的具体实施；
2.负责组织开展树脂材料相关实验研究等；
3.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.熟练掌握现代化分析检测方法和手段；
3.具有一定的研究开发能力、解决复杂技术问题能力、执
行力，具有较好的团队协作能力、沟通协调能力和抗压能
力，责任感强；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有3年及以上树脂材料、聚烯烃或聚合材料研发等相关
工作经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关
工作经历年限增加2年。

4
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

分析测试科研
骨干

科研岗位 博士研究生 上海 3

化学、化学工程、化学
工艺、材料科学与工程
、材料加工工程、仪器
分析、应用化学、工业

催化等相关专业

1.负责煤直接液化催化剂、油品分析测试与技
术的研究开发工作；
2.负责相关仪器设备的测试服务、日常维护，
包括但不限于检测服务、设备系统配件及耗材
的采购和管理、配套辅助设备的管理与维护、
设备的技术档案编制及更新、设备保养维护计
划，保证仪器设备高效运行；
3.负责大型分析仪器的引进；
4.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.作为起草人参与过分析测试方法标准的编制；
3.具有相关设备（全二维飞行时间色质联用、傅里叶变换
回旋共振质谱仪、色质联用仪、X射线荧光光谱仪、等离子
体发射光谱仪、微量硫氮分析仪）测试、维护、管理经
历；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有3年及以上大型分析仪器设备使用及开发等相关工作
经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作
经历年限增加2年。

第 1 页，共 7 页



序号 子分公司 招聘单位 招聘岗位 岗位类别 学历要求 工作地点 招聘人数 专业要求 岗位职责 年龄要求 工作年限 其他要求

5
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

可降解材料团
队带头人

科研岗位 博士研究生 上海 1

化学、高分子材料与工
程、材料科学与工程、
化学工艺、化学工程、
材料加工工程、高分子
化学与物理等相关专业

1.负责可降解材料催化剂、工艺技术、改性利
用研究及应用市场的研究开发工作；
2.负责制定研发计划及研发任务；
3.负责研究项目的组织实施；
4.完成上级交办的其他工作。

一般50周岁
及以下

12年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具备5年及以上主持或承担市厅级及以上科研项目（含企
业重点科研项目）的经历，其中至少作为负责人主持过1项
可降解材料（如聚乳酸）相关研究项目，在领域内具有良
好的专业影响力；
3.具有一定的创新能力、团队协作能力、复杂问题解决能
力、良好的执行力和决策能力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有6年及以上聚乳酸或其他可降解材料研发等相关工作
经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作
经历年限增加2年。

6
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

可降解材料科
研骨干

科研岗位 博士研究生 上海 5

化学、高分子材料与工
程、材料化学与工程、
化学工艺、化学工程等

相关专业

1.负责可降解材料相关研究工作的具体实施；
2.负责组织开展可降解材料相关实验研究等；
3.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.熟练掌握现代化分析检测方法和手段；
3.具有一定的研究开发能力、解决复杂技术问题能力、执
行力，具有较好的团队协作能力、沟通协调能力和抗压能
力，责任感强；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有3年及以上聚乳酸或其他可降解材料等相关工作经
历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作经
历年限增加2年。

7
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

煤液化油加氢
团队带头人

科研岗位 博士研究生 上海 1

化学工程、化学工艺、
能源化学工程、石油加
工、工业催化、资源与

环境等相关专业

1.负责煤液化油品加氢的研究开发工作；
2.负责制定研发计划及研发任务；
3.负责研究项目的组织实施；
4.完成上级交办的其他工作。

一般50周岁
及以下

12年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具备5年及以上主持或承担市厅级及以上科研项目（含企
业重点科研项目）的经历，其中至少作为负责人主持过1项
油品加工或加氢工艺相关研究项目，在领域内具有良好的
专业影响力；
3.具有一定的创新能力、团队协作能力、复杂问题解决能
力、良好的执行力和决策能力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有6年及以上煤化工、油品加工或加氢工艺研发等相关
工作经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关
工作经历年限增加2年。

8
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

煤液化油加氢
科研骨干

科研岗位 博士研究生 上海 5

化学、化学工程、化学
工艺、能源化学工程、
石油加工、工业催化、
资源与环境等相关专业

1.负责煤液化油品加氢相关研究工作的具体实
施；
2.负责组织开展煤液化油品加氢相关实验研究
等；
3.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.熟练掌握现代化分析检测方法和手段；
3.具有一定的研究开发能力、解决复杂技术问题能力、执
行力，具有较好的团队协作能力、沟通协调能力和抗压能
力，责任感强；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有3年及以上煤化工、油品加工或加氢工艺研发等相关
工作经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关
工作经历年限增加2年。
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9
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

煤液化技术领
军人才

科研岗位 博士研究生 上海 1

化学工程、化学工艺、
工业催化、物理化学、
化学、资源与环境等相

关专业

1.统筹煤液化技术研究开发工作，主要职责包
括项目管理、团队领导、技术指导和资源分配
等方面工作；
2.负责制定总体发展计划，指导煤液化工艺、
催化剂、装备研发及应用开发；
3.完成上级交办的其他工作。

一般50周岁
及以下

12年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具备5年及以上主持或承担市厅级及以上科研项目（含企
业重点科研项目）的经历，其中至少作为负责人主持过1项
煤化工（包括煤液化、煤气化、加氢催化剂或工艺开发
等）相关研究项目，在领域内具有良好的专业影响力；
3.具有出色的研究开发能力、解决复杂技术问题能力、执
行力，具有较强的团队协作能力、沟通协调能力和抗压能
力，责任感强；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有6年及以上煤化工、加氢工艺或加氢催化剂研发等相
关工作经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相
关工作经历年限增加2年。

10
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

煤液化加氢催
化剂团队带头

人
科研岗位 博士研究生 上海 1

化学工程、化学工艺、
工业催化、化学、物理
化学、资源与环境等相

关专业

1.负责煤液化加氢催化剂的研究开发工作；
2.负责制定研发计划及研发任务；
3.负责研究项目的组织实施；
4.完成上级交办的其他工作。

一般50周岁
及以下

12年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具备5年及以上主持或承担市厅级及以上科研项目（含企
业重点科研项目）的经历，其中至少作为负责人主持过1项
煤化工（包括煤液化、煤气化、加氢催化剂或工艺开发
等）相关研究项目，在领域内具有良好的专业影响力；
3.具有一定的创新能力、团队协作能力、复杂问题解决能
力、良好的执行力和决策能力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有6年及以上煤化工、加氢工艺或加氢催化剂研发等相
关工作经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相
关工作经历年限增加2年。

11
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

煤液化技术团
队带头人

科研岗位 博士研究生 上海 1

化学工程、化学工艺、
工业催化、能源化学工
程、流体机械及工程、
物理化学、化学、资源

与环境等相关专业

1.负责煤液化技术的研究开发工作；
2.负责制定研发计划及研发任务；
3.负责研究项目的组织实施；
4.完成上级交办的其他工作。

一般50周岁
及以下

12年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具备5年及以上主持或承担市厅级及以上科研项目（含企
业重点科研项目）的经历，其中至少作为负责人主持过1项
煤化工（包括煤液化、煤气化、加氢催化剂或工艺开发
等）相关研究项目，在领域内具有良好的专业影响力；
3.具有一定的创新能力、团队协作能力、复杂问题解决能
力、良好的执行力和决策能力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有6年及以上煤化工、加氢工艺、加氢反应器或工艺设
计研发等相关工作经历，所学专业与招聘岗位需求专业不
一致的，相关工作经历年限增加2年。

12
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

煤液化技术科
研骨干

科研岗位 博士研究生 上海 2

化学工程、化学工艺、
工业催化、能源化学工
程、流体机械及工程、
物理化学、化学、资源

与环境等相关专业

1.负责煤液化技术相关研究工作的具体实施；
2.负责组织开展煤液化相关实验研究等；
3.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.熟练掌握现代化分析检测方法和手段；
3.具有一定的创新能力、团队协作能力、复杂问题解决能
力、良好的执行力和决策能力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有3年及以上煤化工、加氢工艺、加氢催化剂、加氢反
应器或工艺设计研发等相关工作经历，所学专业与招聘岗
位需求专业不一致的，相关工作经历年限增加2年。
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13
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

智慧化工团队
带头人

科研岗位 博士研究生 上海 1

人工智能、电子信息工
程、计算机科学与技术
、智能科学与技术、化
学工艺、化学工程、控
制理论与控制工程、凝
聚态理论和数值模拟、
自动化、机械工程等相

关专业

1.负责人工智能在煤液化领域的研究开发工
作；
2.负责制定研发计划及研发任务；
3.负责研究项目的组织实施；
4.完成上级交办的其他工作。

一般50周岁
及以下

12年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具备5年及以上主持或承担市厅级及以上科研项目（含企
业重点科研项目）的经历，其中至少作为负责人主持过1项
人工智能（化工或材料领域）相关研究项目，在领域内具
有良好的专业影响力；
3.具有一定的创新能力、团队协作能力、复杂问题解决能
力、良好的执行力和决策能力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有6年及以上人工智能算法模型设计与优化等相关工作
经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作
经历年限增加2年。

14
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

智慧化工科研
骨干

科研岗位 博士研究生 上海 2

人工智能、电子信息工
程、计算机科学与技术
、智能科学与技术、化
学工艺、化学工程、化
学、物理化学等相关专

业

1.负责人工智能在煤液化领域相关研究工作的
具体实施；
2.负责组织开展人工智能化工相关实验研究
等；
3.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.熟练掌握人工智能在化工领域应用的方法和手段；
3.具有一定的创新能力、团队协作能力、复杂问题解决能
力、良好的执行力和决策能力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有3年及以上人工智能算法模型设计与优化等相关工作
经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作
经历年限增加2年。

15
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

流程模拟科研
骨干

科研岗位 博士研究生 上海 2
化学工艺、化学工程、
工业催化、应用化学、
热能工程等相关专业

1.负责科研项目的申报、立项、进度安排等工
作，确保项目顺利实施；
2.负责完成相关研究项目及技术开发工作，撰
写技术方案报告；
3.解决研发中出现的问题，提出改进意见，协
助开展实验研究和数据分析工作，提供数据支
持并完成报告编制；
4.对研发成果进行总结汇报，做好技术开发管
理记录、资料归档、专利管理等相关工作；
5.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.熟悉主流流程模拟软件和数值模拟软件的使用；
3.具有流程模拟和数值模拟研究成果或高水平论文；
4.参与过省部级或集团公司及相关科研项目；
5.身体健康，能够适应高强度的工作；
6.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
7.具有3年及以上化工工艺开发或优化等相关工作经历，所
学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作经历年限
增加2年。

16
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

特种石墨团队
带头人

科研岗位 博士研究生 上海 1

化学工程、化学工艺、
材料科学与工程、无机
非金属等、材料加工工

程相关专业

1.负责特种石墨的研究开发工作；
2.负责制定研发计划及研发任务；
3.负责研究项目的组织实施；
4.完成上级交办的其他工作。

一般50周岁
及以下

12年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具备5年及以上主持或承担市厅级及以上科研项目（含企
业重点科研项目）的经历，其中至少作为负责人主持过1项
碳材料（包括球形碳、碳纤维、特种石墨等）相关研究项
目，在领域内具有良好的专业影响力；
3.具有一定的创新能力、团队协作能力、复杂问题解决能
力、良好的执行力和决策能力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有6年及以上碳素材料或特种石墨研发等相关工作经
历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作经
历年限增加2年。
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17
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

特种石墨科研
骨干

科研岗位 博士研究生 上海 2

化学工程、化学工艺、
材料科学与工程、无机
非金属、材料加工工程

等相关专业

1.负责特种石墨相关研究工作的具体实施；
2.负责组织开展特种石墨相关实验研究等；
3.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.熟练掌握现代化分析检测方法和手段；
3.具有一定的研究开发能力、解决复杂技术问题能力、执
行力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有3年及以上碳素材料或特种石墨研发等相关工作经
历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作经
历年限增加2年。

18
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

沥青深加工科
研骨干

科研岗位 博士研究生 上海 3

化学工程、化学工艺、
材料科学与工程、无机
非金属、煤化工等相关

专业

1.负责煤液化沥青精制以及沥青下游产品相关
研究工作的具体实施；
2.负责组织开展煤液化沥青精制以及沥青下游
产品相关实验研究等；
3.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.熟练掌握现代化分析检测方法和手段；
3.具有一定的创新能力、团队协作能力、复杂问题解决能
力、良好的执行力和决策能力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有3年及以上沥青加工、煤焦油加工等相关工作经历，
所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作经历年
限增加2年。

19
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

负极材料团队
带头人

科研岗位 博士研究生 上海 1

化学工程、化学工艺、
化学、物理化学、材料
科学与工程、矿物加工
工程、材料加工工程等

相关专业

1.负责锂电、钠电等新能源电池负极材料的研
究开发工作与产业孵化；
2.负责制定研发计划及研发任务；
3.负责研究项目的组织实施；
4.完成上级交办的其他工作。

一般50周岁
及以下

12年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具备5年及以上主持或承担市厅级及以上科研项目（含企
业重点科研项目）的经历，其中至少作为负责人主持过1项
负极材料相关研究项目，在领域内具有良好的专业影响
力；
3.具有一定的创新能力、团队协作能力、复杂问题解决能
力、良好的执行力和决策能力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有6年及以上负极材料、储能材料或锂电池材料研发等
相关工作经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，
相关工作经历年限增加2年。

20
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

多孔碳材料科
研骨干

科研岗位 博士研究生 上海 2

化学工程、化学工艺、
材料科学与工程、矿物
加工工程、化学、物理
化学、材料加工工程等

相关专业

1.负责电容炭、硅碳负极、特种活性炭等储能
炭材料相关研究工作的具体实施；
2.负责组织开展电容炭、硅碳负极、特种活性
炭等储能炭材料相关实验研究等；
3.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.熟练掌握现代化分析检测方法和手段；
3.具有一定的创新能力、团队协作能力、复杂问题解决能
力、良好的执行力和决策能力；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有3年及以上碳材料或多孔材料研发等相关工作经历，
所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作经历年
限增加2年。

21
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

设备开发科研
骨干

科研岗位 博士研究生 上海 3

机械工程、化学工程、
能源与动力工程、化工
过程机械、过程装备与
控制工程、流体机械及
工程、机械工程等相关

专业

1.负责煤液化或碳材料工艺设备的设计开发；
2.负责组织开展煤液化或碳材料设备运行等相
关试验研究；
3.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.参与过科研项目设备的设计开发和制造；
3.具有一定的金属加工、焊接等设备制造经历；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有3年及以上设备开发、反应器或其他特种容器设计等
相关工作经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致的，
相关工作经历年限增加2年。
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22
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

电气工程师 生产技术 硕士研究生 上海 1
电气工程、自动化、控
制科学与工程等相关专

业

1.负责电气设备的日常管理及编制检修计划；
2.负责项目技改自动化电气设计、设备电气方
案的制定和评审，电气设备的选型；
3.负责电气设备安装和调试,后续设备保养、
维护工作并定期对仪器设备进行维护、校验；
4.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.熟悉大型现代煤化工、石油化工企业的生产运行常识及
基本原理；
3.熟悉各类电气设备、PLC编程、电气控制逻辑；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有3年及以上化工领域电气运行等相关工作经历，所学
专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作经历年限增
加2年。

23
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

计量管理 生产技术 硕士研究生 上海 1
测控技术、仪器仪表等

相关专业

1.认真执行国家计量法规、法令和标准，不断
提高企业计量技术管理水平；
2.制订、修订各项计量制度，做好计量器具的
申购、更新、降级、报废等审查鉴定工作；
3.编制计量器具配备计划、周期检定计划、抽
检、抽查计划，并付诸实施；
4.建立计量器具台账，办理计量器具发放、转
移、报废手续；
5.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.熟悉计量法规，企业计量管理流程，具有“计量证”；
3.身体健康，能够适应高强度的工作；
4.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
5.具有3年及以上计量器具管理等相关工作经历，所学专业
与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作经历年限增加2年
。

24
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

设备管理 生产技术 硕士研究生 上海 2

化工过程机械、过程装
备与控制工程、流体机
械及工程、机械工程等

相关专业

1.负责提升设备管理方案及标准体系的建立及
运行维护；
2.负责设备技术档案管理、年度维护计划制定
、设备相关SOP的制定；
3.负责生产用固定资产的日常管理；
4.负责设备维修方案的确定、组织实施和验收
、维修费用的控制、备件计划的编制；
5.负责制订设备维护考核管理制度并按照设备
维护管理制度对各部门进行考核管理；
6.组织或参与设备技改或工艺、质量、安环相
关改造工作；
7.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具有较强的组织协调能力、沟通表达能力；
3.熟悉大型现代煤化工、石油化工企业的生产运行常识及
基本原理；
4.熟悉煤化工或石油化工行业相关动静设备相关知识；
5.身体健康，能够适应高强度的工作；
6.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
7.具有3年及以上设备运行等相关工作经历，所学专业与招
聘岗位需求专业不一致的，相关工作经历年限增加2年。

25
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

工程管理 生产技术 硕士研究生 上海 2

化学工程、土木工程、
市政工程、工程管理、
工程造价、管理科学与

工程等相关专业

1.负责中试基地内规划项目建设方案制定、项
目预算审核、日常工程管理监督实施等工作；
2.负责项目区域内各项安全管理工作；
3.负责各类在建、待建、已建工程项目的监督
管理实施，包括工程现场进度、质量、安全、
文明管控；
4.工程项目的招采审核、进度汇报、后期管理
及整理相关工程台账资料；
5.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具有较强的组织协调能力、沟通表达能力；
3.熟悉大型现代煤化工、石油化工企业的生产运行常识及
基本原理；
4.持有国家注册的建造师或监理工程师证书者优先；
5.身体健康，能够适应高强度的工作；
6.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
7.具有3年及以上项目管理、造价管理、工程设计或工程管
理等相关工作经历，所学专业与招聘岗位需求专业不一致
的，相关工作经历年限增加2年。

26
中国神华煤制
油化工有限公

司

国能基石化工
科技（上海）
有限公司

项目管理 生产技术 硕士研究生 上海 1
化学工程、化学工艺、
工商管理等相关专业

1.负责组织编制科技创新项目所需资料；
2.负责制定年度科研计划并执行；
3.负责科技创新项目立项、开展、验收、报告
编制等；
4.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具有较强的组织协调能力、沟通表达能力；
3.熟悉大型现代煤化工、石油化工企业的生产运行常识及
基本原理；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.特别优秀的可以适当放宽条件要求；
6.具有3年及以上项目管理或科研管理等相关工作经历，所
学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作经历年限
增加2年。
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27
中国神华煤制
油化工有限公

司

中国神华煤制
油化工有限公
司销售分公司

海外市场信息
研究

科研岗位
全日制硕士
研究生

包头 2

市场营销、俄语、英语
、国际贸易、工商管理
、化学工程、化学等相

关专业

1.负责海外市场调研及分析,为公司产品策略
制定提供支持和建议； 
2.协助海外销售团队进行市场分析和定位,提
升产品在目标市场的占有率； 
3.对目标市场进行分析、评估和分析竞争对手
的市场动态,并提出有效的营销策略和市场运
作方案；
4.完成上级交办的其他工作。

一般40周岁
及以下

5年及以上

1.政治素质过硬，具有“实干、奉献、创新、争先”精
神；
2.具有海外留学或海外工作、外资企业工作经历；
3.熟悉大型现代煤化工、石油化工企业的生产运行常识及
基本原理；
4.身体健康，能够适应高强度的工作；
5.具备较强的英语或俄语等外语水平；
6.具有3年及以上市场营销或数据分析等相关工作经历，所
学专业与招聘岗位需求专业不一致的，相关工作经历年限
增加2年。

28 合计 54
-- -- -- -- --
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