温州市生态环境局瓯海分局公开招聘编外人员公告

因工作需要，温州市生态环境局瓯海分局面向社会公开招聘编外工作人员（劳务派遣形式，工作地点在仙岩街道）1名，现将具体事项公告如下：

一、招聘基本条件
（一）拥护中国共产党的领导，具有良好的政治素养和职业道德；

（二）遵纪守法、品行端正、具有责任感和奉献精神，具有良好的职业道德；

（三）具有适应岗位要求的身体条件；

（四）年龄要求在18周岁至35周岁；

（五）具有大专以上学历。
二、工资待遇
工资待遇按我单位现有编外聘用人员工资制度执行。

三、报名方式

（一）报名时间：即日起至2025年7月18日下午18:00止。

（二）报名方式：网上报名。报名人员将本人身份证、户口簿、学历学位证书、个人简历、《温州市生态环境局瓯海分局招聘编外人员报名表》（附件）等材料通过邮箱的方式发送到392129269@qq.com,邮件主题请标明：“×××（姓名）应聘编外人员”。

（三）资格审查：报名后进行资格初审，确定符合条件人员，另行通知面试。对审查未通过者，将不再另外联系，敬请谅解。

（四）咨询电话：0577-88537248。

四、考试方式

本次招聘将通过面试进行。面试主要侧重于对入围者的岗位匹配性、个人综合素质和能力的考察。面试成绩满分为100分，合格分为60分，面试不合格者，不能列入资格复审和体检对象。未按规定时间、地点参加面试的，视为自动放弃面试资格。

五、体检、考察

根据面试成绩按招聘岗位1:1的比例由高到低确定体检、考察对象。体检标准参照普通入职体检标准执行（体检费用由拟聘人员自行承担）。

如因体检、考察不合格，或因拟聘人员自身原因放弃或在规定时间内不按时到岗等情况出现招聘岗位空缺时，可按面试成绩从高分到低分进行递补（面试不合格的除外）。

六、公示聘用

考察结束后，对拟聘用对象公示3个工作日。公示期满，对拟聘用对象没有异议或反映有问题经查实不影响聘用的，按规定办理聘用手续。

七、其它事项

（一）应聘人员应对自己所填报资料的真实性负责，诚实应聘。相关材料应当真实、准确、有效。凡弄虚作假，提供虚假信息和材料或以其它不正当手段获取应聘及聘用资格，一经查实，即取消应聘和聘用资格。

（二）本次公告发布至2025年11月20日，聘用单位出现编外岗位空缺的，可在合格分数线以上按照面试成绩由高到低进行补员。
                    温州市生态环境局瓯海分局                                              

                         2025年7月11日

附件：
温州市生态环境局瓯海分局招聘编外人员报名表

	姓名
	 
	性 别
	
	民族
	
	照片

	出生年月
	
	政治面貌
	
	参加工作时间
	
	

	户籍地
	
	学历

学位
	
	健康

状况
	
	

	毕业院校
	
	专业
	
	婚姻

情况
	
	

	现居住地
	
	手机号码
	 

	身份证号
	

	是否能熟练使用word等办公软件
	

	主要学习与工作简历
	例：何年何月至何年何月，在何单位学习或工作（从高中开始），任何职 

	主要社会关系  
	（父母、配偶、子女、兄弟姐妹等亲属）


	奖惩情况
	

	
本人声明：上述填写内容真实完整。如有不实，本人愿承担取消招聘资格的责任。

申请人（签名）：              年   月   日

	审核意见
	                        审核人：                 年   月   日


注：（1）上表由应聘者如实填写，并粘贴个人近期单寸免冠照片。（2）发送报名表时，请附有效身份证、学历证书等电子材料。
