政昕资管公司员工岗位外部招聘

岗 位 说 明 书
	基本信息：

	岗位名称
	党建工作岗

	所属部门
	党建工作部
	部门性质
	党的工作部门

	直接上级
	党建工作部部长
	直接下级
	--

	工作任务：

	协助部门主要负责同志落实好公司全面从严治党、干部教育管理、人才队伍建设、统战工作、基层党组织建设、宣传及意识形态、纪检监督等方面的相关工作。

	岗位职责：

	1
	负责落实公司全面从严治党、党风廉政建设相关工作，组织开展廉洁教育，推进企业廉洁文化建设等工作；

	2
	负责拟定党委年度各种工作计划、宣传报道、总结等工作；   

	3
	负责基层党建有关工作，推动落实党组织设立撤销、组织关系转接、换届选举等基层党组织建设工作；   

	4
	负责党员教育管理工作，包括党员培训教育、日常管理、发展党员等；   

	5
	负责督促指导基层党支部开展“三会一课”、主题党日、组织生活会、民主评议党员等党内政治生活，做好列席下级党组织会议有关工作；

	6
	负责公司干部队伍的建设、发展规划、管理及加强干部队伍的思想作风、组织纪律建设等工作；

	7
	负责干部选拔任用、选聘、竞争上岗、考察等各项工作、完成 “一报告两评议”工作的落实；

	8
	负责岗位职责范围内的档案整理及会务组织工作；

	9
	完成公司领导交办的其他工作。

	任职资格：

	1
	应具有国家承认的大学本科及以上学历； 

	2
	应具有5年及以上国有企业党建工作经验；

	3
	应聘人员必须为中共党员；

	4
	文字功底强、擅长公文写作；沟通能力和组织协调能力强；

	5
	具备正常履行职责所需的身体条件。
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