附件 1：
南通建交建筑工程有限公司公开招聘工作人员岗位条件表


	岗位 代码
	岗位名称
	年 龄
	学 历
	专业要求
	拟招
人数
	执业资格
要 求
	其  他

	01
	项目部-安全员
	1990年1月1日以后出生
	本科及以上
	建筑工程类相关专业
	2
	安全员岗位资质证书
	1.具有3年及以上工程安全管理工作经验；
2.具有一级建造师或工程类中级及以上职称者优先；
3.熟悉国家各项安全法律法规，熟悉生产现场安全工作流程、安全操作规范和安全管理的程序，能够及时发现安全隐患并给予纠正；
4.熟悉掌握建筑施工生产过程及安全防护消防、临电等相关安全规章、标准和日常安全管理，有高度的责任心；
[bookmark: _GoBack]5.吃苦耐劳，能适应驻外工作服从岗位调动。

	02
	项目部-成本核算员（土建）
	1985年1月1日以后出生
	本科及以上
	建筑工程类相关专业
	1
	一级造价工程师或一级注册建造师（建筑工程）
	1.熟练掌握国家、地方相关政策法规，精通预结算、定额、工程量清单计价体系、成本控制管理、合同管理、工程管理、招投标管理等相关专业知识；
2.具有5年及以上施工单位独立负责土建概预算、工程结算编制、审计、成本核算、招投标等工作经历；
3.具有工程类高级及以上职称者优先；
4.吃苦耐劳，能适应驻外工作服从岗位调动。

	03
	项目部-成本核算员（机电）
	1985年1月1日以后出生
	本科及以上
	工程造价、机电控制类相关专业
	1
	一级造价工程师或一级注册建造师（机电）
	1.熟练掌握国家、地方相关政策法规，精通预结算、定额、工程量清单计价体系、成本控制管理、合同管理、工程管理、招投标管理等相关专业知识；
2.具有5年及以上施工单位独立负责机电安装概预算、工程结算编制、审计、成本核算、招投标等工作经历；
3.具有工程类高级及以上职称者优先；
4.吃苦耐劳，能适应驻外工作服从岗位调动。
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