附件1
吉安市纪委监委干部廉政教育吉水管理中心选调工作人员岗位表
	序号
	单位
名称
	单位性质
	岗位名称（管理岗）
	岗位
代码
	选调人数
	资格条件

	
	
	
	
	
	
	专业及代码
	学历
	年龄
(周岁)
	其他条件
	备注

	1
	吉安市纪委监委干部廉政教育吉水管理中心
	事业
	技术保障岗
	2025001
	2
	本科：计算机类（0809）、电子信息类（0807）、信息管理与信息系统（120102）、大数据管理与应用（120108T）、公安技术类（0831）；
研究生：电子科学与技术（0809）、信息与通信工程（0810）、计算机科学与技术（0812）、软件工程（0835）、网络空间安全（0839）、电子信息（0854）、公安技术（0838）。
	本科（及以上）学历并取得相应学位
	35周岁及以下
	1.中共党员（含预备党员）；
2.具有连续2年（含试用期）及以上事业单位工作经历，须在现单位连续工作1年以上。同时具有1年及以上计算机运营维护及信息化建设工作经历；
3.工作强度较大，需经常出差，适合男性。
	设置加试环节进行专业能力素质测试。

	2
	
	事业
	综合岗
	2025002
	4
	本科：法学类（0301）、中国语言文学类（0501）、新闻传播学类（0503）、财政学类（0202）、会计学（120203K）、财务管理（120204）、审计学（120207）、工程管理（120103）；土木类（0810）；建筑类（0828）；
研究生：法学（0301）、法律（0351）、中国语言文学（0501）、新闻传播学（0503）、应用经济学（0202）、会计学（120201）、会计（1253）、审计（0257）、工程管理（1256）、土木工程（0814）（085901）；建筑学（0813）（0851）；管理科学与工程（1201）。
	本科（及以上）学历并取得相应学位
	35周岁及以下
	1.中共党员（含预备党员）；
2.具有连续2年（含试用期）及以上事业单位、公务员或参公单位工作经历，须在现单位连续工作1年以上；
3.具有2年以上从事文字写作、会计、审计、新闻传播、纪检监察工作岗位经历；
4.工作强度较大，需经常出差，适合男性。
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