附件2：
广西国营凤凰华侨农场2025年第二批管理岗位人员招聘条件及计划表
	序号
	招聘岗位及人数
	工作部门
	薪酬待遇
	主要工作内容
	招聘条件

	1
	经营管理岗2人
	生产经营科或下属子公司、工区
	月薪3000-5000元，年综合收入不低于60000元（含岗级基本工资、绩效工资、年功工资、综合补贴、五险一金、节假日福利等）+法定节假（含年休假）
	1.负责农场产业发展规划、项目申报、基地建设、品牌打造、经营管理等工作。
2.负责推动与项目建设、经营管理等相关的流程、制度、运营模式、管理模式的落地执行。
3.领导安排的其他工作。
	1.大学及以上学历、学士及以上学位，农业技术类、供应链管理、市场营销、经济管理、工商管理、公共事业管理、农林经济管理、土地资源管理等相关专业，年龄35岁以下。中级及以上职称、有相关工作经验者优先，并可适当放宽年龄要求。
2.熟悉各类农业及种植等相关流程，在农场产业发展规划、项目申报、基地建设、品牌打造、产品营销等方面有一定的工作经验。
3.具有较强的沟通、组织协调、分析和解决问题能力。
4.熟练应用各类办公软件，有较好的写作能力。
5.具备较高的综合素质和良好的职业道德修养。




