附件1
岗位需求表
	序号
	招聘岗位
	人数
	岗位职责
	任职要求
	工作地点

	1
	新媒体运营专员
（劳务派遣）
	2
	1. 负责公司新媒体平台(如微信、抖音、小红书等)的日常运营和管理；
2. 制定和执行新媒体营销策略，实现品牌传播；
3. 进行短视频拍摄和制作，后期进行多媒体直播，能够真人出镜。
4. 监测和分析新媒体平台的数据，优化内容发布策略和提升运营效果；
5. 跟踪市场趋势动态，及时调整营销策略。

	1. 本科及以上学历，年龄35岁以下。新闻学、广告学、市场营销、传媒等相关专业优先；
2. 有新媒体运营工作经验或成功案例者优先；
3. 具备较强的文案撰写能力和创意策划能力，能够独立完成各类视频脚本；
4. 能熟练使用各种剪辑工具，完成新媒体内容制作和编辑工作；
5. 创新意识强，思维活跃，具备较强的学习能力和团队协作精神。
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