
附件

无锡高新区（新吴区）市场监管局政府雇员招聘岗位简介表

序号 岗位名称 招聘人数 岗位职责 学历要求 其他条件

1 综合岗位（管理类） 1

1. 负责单位内部信息的传递、沟通与协
调；
2. 协助处理日常行政事务；
3. 完成单位交办的其他辅助性工作任务
。

本科及以上

1. 年龄在35周岁以下（即1989年7月1日以后出生），具有
3年及以上行政或业务内勤相关工作经历；具有5年及以上
行政或业务内勤相关工作经历者，年龄可放宽至40周岁
（即1984年7月1日以后出生）；
2. 文字功底较好，熟练掌握电脑办公软件；
3. 根据工作需要协助外出监管执法，有C1或C2机动车驾
驶证，且能熟练驾驶；
4. 服从区市场监管局对工作内容和工作地点的安排 。

2 协管员 1

1. 协助做好市场、食品餐饮、特种设备
安全等监管工作；
2. 完成单位交办的其他辅助性工作任务
。

研究生

1. 年龄在35周岁以下（即1989年7月1日以后出生）；
2. 取得相应学位；
3. 具有1年及以上工作经历，文字功底较好，熟练掌握电
脑办公软件；
4. 根据工作需要协助外出监管执法，有C1或C2机动车驾
驶证，且能熟练驾驶；
5. 服从区市场监管局对工作内容和工作地点的安排 。


