附件1：
[bookmark: _GoBack]招聘岗位需求表
	序号
	公司
	岗位名称
	需求数量
	学历学位
	专业
	岗位职责描述
	任职条件
	工作地点

	1
	山东土地建设集团有限公司
	权属公司工程管理部项目经理
	6
	大学本科及以上学历、学士及以上学位
	土木工程等相关专业
	1.负责项目现场组织和协调工作；
2.全面负责施工管理、质量管理、技术管理、设计管理、成本管理、计量支付等工作。
	1.40周岁及以下，具有工程施工相关工作经验；
2.熟悉土木工程、工程管理、安全管理等相关政策法规，具有良好的沟通协调能力；
3.持有一级建造师、高级工程师等相关专业证书者优先、中共党员优先。
	项目驻地

	2
	
	权属公司成本合约部主管
	2
	大学本科及以上学历、学士及以上学位
	工程造价等相关专业
	1.负责编制工程投标预算，收集整理相关工程结算资料；
2.负责编制劳务、材料、设备设施、服务类采购标底及成本分析；
3.负责对接项目预算的编制工作，审核进度款、变更、签证、动态成本、经营资料等；
4.负责组织检查、监督项目所签合同的执行情况；
5.负责分析与检查工程成本，提出成本考核建议，研究改进成本控制的措施；
6.负责成本统计上报，完成数据核对、填报等工作。
	1.35周岁及以下，熟悉房建、市政、土地整治、高标准农田、盐碱地治理等项目的商务管理；
2.掌握招投标管理、工程计量、成本分析、成本管控、合同管理等相关项目成本管理知识；
3.熟悉投标文件制作、开标流程、造价预算、预算调整、造价分析等业务及相关政策法规；
4.熟悉房建、市政、水利、土地整治计价规范，熟练掌握广联达、智多星等相关计价软件的使用；
5.持有注册类造价师，中、高级工程师等相关专业证书者优先、中共党员优先。
	项目驻地
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