[bookmark: _GoBack]附件2：
科右前旗2025年“绿色通道”人才引进
报名登记表
	姓  名
	
	性  别
	
	出 生
年 月
	
	（照片）

	民  族
	 
	籍  贯
	
	政 治
面 貌
	 
	

	身份证
号  码
	 
	联 系
电 话
	
	

	学  历
学  位
	全日制
教  育
	
	毕业院校系及专业
	

	
	在  职
教  育
	
	毕业院校系及专业
	

	现工作单位
	（无工作单位填无）
	参加工作
时间
	（无工作单位填无）

	现工作岗位
	（无工作单位填无）
	职称及取得时间
	（无职称填无）

	报考岗位
	

	简


历


	
例：
2018.09—2020.07  XXXX高中 学生
2020.07—2020.09  待入学
2020.09—2023.07  XXXX大学 XX学院（系）XX专业 学生
2023.07—2023.09   待业
2023.09—         XXXX单位XX部门XX岗位 职员








	主要

工作

业绩  
	





（未参加工作可填无）

	奖惩

情况
	

（学校、单位奖惩情况，未有奖惩情况填无）

	个人

承诺
	
   
我已详细阅读了招聘公告、岗位相关要求，确信符合条件及要求。本人承诺：1.以上填报的基本情况及业绩表现真实可信；2.资格复审递交的相关材料与人事（学籍）档案内容相一致，复印件与原件相一致，真实可信。如因个人信息错误、失真造成不良后果，责任由本人承担。

  

 本人签名：               年   月   日

	备注
	




报名表填写注意事项
报名人员在填写《报名登记表》内“个人简历”时，须完整填写从高中至今的所有经历，时间不能断开或空缺；须逐一对照报名岗位需具备的条件，填写需要说明的事项。
1.学习经历：填写本人就读高中、本科和研究生学习经历，包含起止年月、就读学校、院系和专业（须如实按照毕业证书上的专业名称填写），取得的学历、学位。
2.工作简历：须完整填写到报名开始日的工作经历，包含工作起止年月、工作单位、所从事工作。未就业期间的经历，填写起止年月并注明“待业”；公务员（参公人员）或已被事业单位列编聘用的要注明是否已过试用期或最低服务年限；与机关事业单位签订劳动合同（或未列编签订聘用合同），或被劳务派遣到机关事业单位工作的，要注明其工作性质（劳动合同制、未列编聘用人员、劳务派遣人员）。
    3.信息填写存在不全、不规范等问题的，工作人员在报名资格审查时可不予审查通过。报名人员在反复核对所填每一项信息均准确无误后再向报名邮箱发送。


