附件1
公开招聘岗位信息表
                                                                                         
	序号
	用人/用工计划
	所需资格条件
	考试形式
	备注

	
	岗位名称
	数量
	学历
	专业
	其他资格条件
	
	

	1
	计调
	1
	大专及以上
	不限
	1.35周岁及以下；
2.具有3周年及以上旅行社工作经验[资格复审时需提供劳动(聘用)台同(或工作经历证明)以及相应的社保缴纳凭证]。
	总分100分，第一轮非结构化面试，成绩占比50%，第二轮笔试，成绩占比50%
	竞争性合同工，与台州府城旅行社有限公司签订劳动合同

	2
	非遗台州馆工作人员
	3
	大专及以上
	不限
	35周岁及以下。
	一轮非结构化面试
	

	3
	紫阳茶楼工作人员
	2
	大专及以上
	不限
	35周岁及以下。
	一轮非结构化面试
	

	4
	游客中心售检票岗
	2
	大专及以上
	不限
	35周岁及以下。
	一轮非结构化面试
	

	5
	紫阳茶楼及非遗台州馆店长
	1
	大专及以上
	不限
	1. 女性，35周岁及以下；
2. 须1周年及以上店长或相关管理岗位工作经验[资格复审时需提供劳动(聘用)台同(或工作经历证明)以及相应的社保缴纳凭证]。
  
	[bookmark: _GoBack]一轮非结构化面试
	从事紫阳茶楼及非遗台州馆服务管理提升及营收提升工作，后续会有茶艺等相关工作要求，女性相对比较细致，服务意识强，能更好做好相关工作。




