附件1：
招聘岗位表
	岗位序号
	岗位名称
	需求人数
	年龄限制
	学历（学位）限制
	专业及资格要求
	其他要求
	考试形式

	1
	投资管理
	1
	35周岁及以下
	本科（学士）及以上
	经济学类、金融学类、工商管理类、财政学类
	1.具有2年及以上金融企业投资、国企投资、资本运营、银行对公业务等相关工作经验；
2.具有初级及以上经济师职称，中级及以上职称的年龄放宽至1984年6月17日后出生。
	笔试+面试

	2
	行政文员
	1
	35周岁及以下
	本科（学士）及以上
	中国语言文学类、新闻传播学类、经济学类、设计学类、社会学类
	具有2年及以上从事地方政府或国有企业工作经验。
	笔试+面试

	3
	外贸业务员
	1
	35周岁及以下
	本科（学士）及以上
	专业不限
	1.英语专八或英语六级；
2.具有2年及以上工作经验；
	笔试+面试

	4
	新媒体
	1
	35周岁及以下
	本科（学士）及以上
	电子商务类、工商管理类、设计学类、戏剧与影视学类
	具有新媒体及或电子商务工作相关经验。
	笔试+面试

	5
	法务
	1
	35周岁及以下
	本科（学士）及以上
	法学类
	1.具有2年以上股权投资或风控法务相关岗位工作经验；
2.具有法律职业资格证书（A类）；
	笔试+面试

	6
	会计
	1
	40周岁及以下
	本科（学士）及以上
	会计学、会计、财务管理、财务会计与审计专业
	1.具有2年及以上从事财务相关工作经历；
2.具有中级会计师及以上职称，或具有注册会计师职业资格；
	笔试+面试

	7
	人力资源
	1
	35周岁及以下
	本科（学士）及以上
	公共管理类、工商管理类
	1.具有2年及以上从事地方政府或企业人力资源工作经验;
2.中共党员（含预备党员）。
	笔试+面试



