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附件 1：

广东技术师范大学（广州校区）2025 年招聘专业技术人员岗位表

单位 岗位类型 岗位代码
招聘

人数
学历学位 需求专业 其他条件

图书馆
专业技术

人员
TSG2501 1 博士研究生

计算机科学与技术（A0812）

图书情报与档案管理（A1205）

1.年龄在 35 周岁以下；

2.计算机操作熟练, 掌握常用办公软件；

3.具有较强的组织管理、沟通协调、语言表达及文字

写作等能力，工作责任心强，服从工作安排，有团队

协作精神。

工业实训

中心
实验员 GYZX2501 2

硕士研究生

及以上

职业技术教育硕士（装备制造

方向）（A040119）

机械工程（A0802）

材料加工工程（A080503）

控制科学与工程（A0811）

计算机科学与技术（A0812）

仪器仪表工程硕士（A084007）

人工智能硕士（A084010）

1.年龄 35 周岁以下；

2.政治立场坚定，有良好的师德师风，为人正直，乐

于奉献；

3.工作态度踏实认真，严谨高效，有较强的事业心、

责任心，沟通能力、协调能力和团队合作精神，能熟

练操作机械工程设备；

4.熟悉机械工程训练室操作技能与管理。

美术学院 实验员 MSXY2501 3
硕士研究生

及以上

学科教学（美术）（A040113）

建筑学（A0813）

人工智能硕士（A084010）

设计学（A1305）

1.年龄 35 周岁以下；

2.政治立场坚定，有良好的师德师风，为人正直，乐

于奉献；

3.具有较好的实验操作技能。
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文学与传

媒学院
实验员 WCXY2501 1

硕士研究生

及以上

新闻传播学（A0503）

广播电视艺术学（A130305）

广播电视硕士（A130306）

1.年龄 35 周岁以下；

2.政治立场坚定，有良好的师德师风，为人正直，乐

于奉献；

3.熟悉融媒体设备、虚拟仿真系统或数字影像制作技

术。

网络信息

中心

专业技术

人员
WLZX2501 1

硕士研究生

及以上

信息与通信工程（A0810）

控制科学与工程（A0811）

计算机科学与技术（A0812）

软件工程（A0835）

网络空间安全（A0839）

电子信息（A0840）

1.年龄 30 周岁以下；

2.具有较强的组织管理、沟通协调、语言表达及文字

写作等能力，工作责任心强，服从工作安排，有团队

协作精神；

3.熟悉 Windows Server、Linux 操作系统的安装、配

置和优化；

4.熟练掌握 Oracle、SqlServer、Mysql 等常用数据库

的安装、配置和管理；

5.熟悉计算机网络和物联网络的规划、设计和运维管

理；熟悉交换机、路由器、DNS、防火墙等网络设备的

配置和使用。

网络信息

中心

专业技术

人员
WLZX2502 2

硕士研究生

及以上

信息与通信工程（A0810）

控制科学与工程（A0811）

计算机科学与技术（A0812）

软件工程（A0835）

网络空间安全（A0839）

电子信息（A0840）

1.年龄 30 周岁以下；

2.具有较强的组织管理、沟通协调、语言表达及文字

写作等能力，工作责任心强，服从工作安排，有团队

协作精神；

3.熟练掌握 Oracle、SqlServer、Mysql 等常用数据库

的安装、配置和管理；熟悉 Windows Server、Linux

操作系统的安装、配置和优化；

4.熟练掌握 WEB 前后端编程语言，能够独立承担 Web

项目开发工作，具有 Java、Python 或 Spring 框架实

际开发经验者优先；具有基于大语言模型进行Prompt、

RAG、Agent 开发经验者优先。
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财务处
专业技术

人员
CWC2501 1

硕士研究生

及以上

会计学（A120201）

会计硕士（A120206）

企业管理（A120202）（限财务

管理方向）

1.年龄 30 周岁以下；具有高级会计师、高级审计师职

称者，年龄可放宽至 40 周岁以下；

2.政治立场坚定，有良好的师德师风，为人正直，乐

于奉献；

3.计算机操作熟练，掌握常用办公软件；

4.具有较强的组织管理、沟通协调、语言表达及文字

写作等能力，工作责任心强，服从工作安排，有团队

协作精神；具有良好的职业操守，热爱财务工作，有

较强的事业心、进取精神和服务态度。

基建处
专业技术

人员
JJC2501 2 本科及以上

建筑学（A0813）

建筑学（B081001）

建筑电气与智能化（B081104）

1.年龄 40 周岁以下；

2.政治立场坚定，有良好的师德师风，为人正直，乐

于奉献；

3.以本科学历应聘的，需具有建筑电气设计等相关专

业中级及以上职称，并有 5 年以上相关工作经历；以

研究生学历应聘的，需具有 2年以上相关工作经历。

后勤处

园林绿化

专业技术

人员

HQC2501 1 本科及以上 专业不限

1.年龄 40 周岁以下；

2.政治立场坚定，有良好的师德师风，为人正直，乐

于奉献；

3.具有相关专业中级及以上职称；

4.具有 5年及以上相关工作经历；

5.具有履行岗位职责所需的专业知识和专业技能，有

较强的组织协调和解决实际问题的能力，能胜任高校

后勤工作；熟悉相关政策法规，具有较强的技术指导

能力和应急处理能力。
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注：30 周岁以下指 1995 年 1 月 1 日后出生，35 周岁以下指 1990 年 1 月 1 日后出生，40 周岁以下指 1985 年 1 月 1 日后出生。

后勤处

水电维修

专业技术

人员

HQC2502 2 大专及以上 专业不限

1.年龄 40 周岁以下；

2.政治立场坚定，有良好的师德师风，为人正直，乐

于奉献；

3.获广东省“三项工程”省级技术能手称号，或具有

水电维修相关高级职业技能证书；

4.具有 5年及以上相关工作经历；

5.具有履行岗位职责所需的专业知识和专业技能，有

较强的组织协调和解决实际问题的能力，能胜任高校

后勤工作；熟悉相关政策法规，具有较强的技术指导

能力和应急处理能力。

后勤处

饮食服务

专业技术

人员

HQC2503 1 大专及以上 专业不限

1.年龄 40 周岁以下，身心健康；

2.政治立场坚定，有良好的师德师风，为人正直，乐

于奉献；

3.获广东省“三项工程”省级技术能手称号，或具有

饮食服务相关高级职业资格证书；

4.具有 5年及以上相关工作经历；

5.持有健康证；

6.具有履行岗位职责所需的专业知识和专业技能，有

较强的组织协调和解决实际问题的能力，能胜任高校

后勤工作；熟悉相关政策法规，具有较强的技术指导

能力和应急处理能力。


