附件1：
中央驻澳办珠海联络部劳务派遣员工招聘岗位表
	序号
	岗位
名称
	招聘
人数
	招聘
对象
	薪酬
待遇
	资格条件

	
	
	
	
	
	专业要求
	学历要求
	任职要求

	1
	财务会计岗位
	1
	社会
人员
	7000-
9000元
（应发工资）
	会计学、财务管理、审计学、经济学类、财政学类、金融学类
	全日制
本科及
以上
	1.具有2年以上行政事业单位会计相关工作经验，熟悉政府会计制度、预算编制、财政项目经费管理等工作经验者优先；
2.熟练操作财务软件及office办公软件，了解财政相关政策、法规；有较强的成本管理、财务分析的能力；
3.持有助理会计师及以上职称者优先考虑。

	2
	综合事务岗位
	2
	社会
人员
	7000-
9000元
（应发工资）
	汉语言文学、人力资源管理、行政管理、公共管理、工程管理类、物流管理、酒店管理类
	全日制
本科及
以上
	1.具有2年以上人力资源、或行政后勤、或工程管理工作经验，具有一定公文撰写经验和政策理论功底，能够熟练使用计算机及office办公软件；
2.熟悉具有较强的沟通协调能力和团队协作精神；
3.思维清晰敏捷，严谨细致，能承受较大的工作压力。

	3
	酒店
服务岗位
	2
	社会
人员
	6000-
8000元
（应发工资）
	酒店管理、旅游管理、会展策划、空中乘务、交通运营服务类
	专科及
以上
	[bookmark: _GoBack]1.30周岁以下，男生身高≥175cm，女生身高≥165cm；
2.具有2年以上三星级及以上酒店餐饮、会务、前厅、客房等岗位服务工作经验；
3.持有酒店餐饮、会务、前厅、客房等岗位五级/初级以上技能等级证书者优先考虑。

	4
	酒店
厨师岗位
	2
	社会
人员
	7000-
9000元
（应发工资）
	中式烹饪
	学历不限
	1.年龄50周岁以下，持有中式烹饪四级/中级及以上技能等级证书者优先；
2.具有3年以上酒店后厨或食堂团体餐烹饪工作经验；
3.具备炒、蒸、扣、炖等烹制工作技能，熟悉粤菜、或北方菜系者优先。



