附件1
[bookmark: _GoBack]包头文化旅游发展集团有限公司2025年人才引进岗位表

	岗位
	岗位职责
	人才引进人数
	引进条件

	投融资
管理岗
	负责文旅行业项目筛选、评估，熟悉农文旅行业动态政策并开展项目调研、策划、论证以及全流程管理
	1人
	学历学位：第一学历为全日制本科及以上，学士及以上学位。
专业：经济学、金融学、农林经济管理、旅游管理、产业经济学专业，熟悉经济金融理论、文旅产业运营与农业发展模式，具备跨学科知识融合运用能力。
[bookmark: OLE_LINK2]工作经验要求：具有世界500强、全国500强、民营企业500强、行业排名前50名龙头企业任职经历，具有金融市场融资或企业投融资工作经验3年以上工作经历。

	合计
	
	1人
	



