附件1：龙湖现代免疫实验室2025年公开招聘工作人员（博士）计划表
	序号
	招聘
岗位
	专业
要求
	应聘条件
	招聘人数
	岗位职责

	1
	科研岗（博士）
	免疫学、细胞生物学、分子生物学、生物医药、传染病学、肿瘤免疫学等相关专业。
	1.2024年、2025年毕业的博士研究生（国外取得的学历学位需经过国家教育部门的认证）；
2.博士年龄原则不超过1990年1月1日以后出生（含），特殊优秀人才根据实验室发展需要可适当放宽条件；
3.以中科院期刊分区表为标准，至少以第一作者或通讯作者在中科院一区刊物上全文发表1篇研究领域相关学术论文（单篇影响因子≥8.0），并以第一作者或导师第一作者，学生第二作者，在中科院二区以上刊物发表领域相关论文1篇；或以第一作者或通讯作者发表3篇领域相关学术论文（其中：中科院二区以上至少2篇，单篇最高影响因子≥7.0，且累计影响因子≥14.0）。
	10人
	1．主要从事分子免疫学、肿瘤免疫学、细胞生物学、分子生物学、生物医药、新型疫苗、免疫学快速检测技术、抗体与蛋白质药物、传染病学及现代免疫学前沿理论等相关领域的研究工作；
2．负责疫苗及蛋白质药物重大项目过程管理、质量管理等相关工作；
3．负责项目过程管理中的技术资料、结项及报告撰写工作；
4．负责相关专利申请、科技项目申报工作；
5．负责项目研发过程中涉及的其他工作。

	2
	独立课题组长/研究员（PI）
	研究方向包括但不限于：新型疫苗研制、蛋白质药物/生物医药、免疫性疾病或生命科学领域等。
	1. 具有海内外大学博士学位、同时具有博士后或工作经历。原则上，出生日期为1985年1月1日及以后，特殊优秀人才根据实验室发展需要可适当放宽条件；
2. 在相关领域开展了较为系统的研究工作，需主持国家级科研项目不少于1项。一般应具有取得博士学位后在科研机构、高校或企业研发机构不少于3年（含）的科研工作经历，或具有担任教授或相当岗位的任职经历。
3. 在相关领域取得过具有国际水平的研究成果，即以第一作者或通讯作者身份在中科院一区和中科院二区刊物上合计发表不少于6篇的领域相关学术论文。
	15人
	1．遵循实验室的基本目标和发展规划，独立领导课题组开展创新性科学研究工作；
2．独立申请各项科学研究项目和基金；
3．管理课题组，培养研究生，指导课题组副研究员、博士后、研究助理、技术员等的科研工作；
4．积极参与人才培养的相关活动，包括学术会议、人才招聘和对外交流合作等内外部服务和事务。
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