
附件2：

2025年中煤地质集团有限公司岗位人员调配计划明细表

填报单位：中煤地质集团有限公司                                                                                                               联系电话：010-50813027

序号 人才需求单位 需求岗位 需求理由 岗位职责 岗位条件 需求人数

1
中煤地质集团有限公司
北京生态环境分公司

总经理助理 工作需要 协助总经理开展市场调研活动，参与制定公司的市场战略和业务发展规划
本科及以上学历，具有同层级工作经历一年以上，
具备行政管理、工商管理、企业管理等相关专业优
先；年龄在45周岁以下

1

2
中煤地质集团有限公司
北京地质勘查分公司

项目管理岗 项目需求
主要负责项目组织实施、安全生产、技术质量工作；完成上级交办的其他
工作事项

具有注浆充填、钻探施工等相关工作经验；大学本
科及以上学历；能够长期适应野外工作；年龄在45
周岁以下

1

3
中煤地质集团有限公司

上海分公司
项目经理

公司主营业务 
发展需要

具有岩土工程施工相关知识，能够长期工作在工程项目一线；责任心强，
具有较强的沟通、协调能力；具有一定的质量、安全、法律等风险防范意
识和能力；具有一定的项目成本控制意识和管理能力；积极进取，善于学
习相关业务知识；工作热情，甘于奉献

具有相关工作经验，本科及以上学历，岩土、建工
工程、地质等相关专业，具有一级建造师注册证
书；年龄在45周岁以下

1

4
中煤地质集团有限公司

北京分公司
项目经理 项目需要

执行、落实部门主任下达的工作任务，对项目工程施工生产、进度、质量
等负监督管理职责；协调分公司对市场需求、营销环境、营销战略和目标
进行分析，及时调整策略及计划，助力分公司经营目标实现；对新项目进
行市场分析及项目定位，根据需要参与分公司重大项目立项、攻关、营销
、谈判和组织实施

本科及以上学历，具有项目施工管理经验，中级及
以上职称，年龄在45周岁以下。具有注册建造师证
书者，具有市场开拓能力者优先

1

5
中煤地生态环境科技有

限公司 项目管理岗 业务需要

全面负责项目组织实施、安全生产、技术质量、过程监督、验收结算及成
本控制等施工全过程管理工作；负责项目所在区域的市场开拓工作；严格
执行国家法律法规，结合项目所在地实际情况，主持制订、修订项目部职
责范围、管理制度和有关规定

本科及以上学历；工程类相关专业；具有项目管理
工作经验，年龄在45周岁以下；具有相关职（执）
业资格；长期驻扎项目一线，身体健康，能够吃苦
耐劳，服从组织调配；条件优秀者可适当放宽

1

6
中煤地质集团有限公司

第四事业部
经营管理部招

采员
工作需要

负责招标类申请、传签工作；负责事业部招标采购对接工作，负责投标文
件的编制、整体投标文件的排版、装订存档等工作，并按规定如期完成采
购工作

本科以上学历，年龄在45周岁以下；有招采工作经
验，有法律相关专业优先

1

合计 6 — — — 6


