附件1
湖北省药品监督管理局所属事业单位2025年度公开招聘劳务派遣工作人员岗位需求信息表
	
岗位代码
	岗位名称
	招聘人数
	专业要求
	学历
	学位
	年龄
	岗位职责
	岗位条件
	其他
要求

	01
	药品审评检查岗1
	2人
	药学类、生物工程类、生物科学类、生物医学工程类、基础医学类、临床医学类、药学方向公共管理类
	[bookmark: OLE_LINK11]硕士研究生及以上
	硕士及以上
	35周岁及以下
	从事药品审评检查业务管理、检查员管理及业务平台信息化建设工作
	1.熟悉药品研发、生产和经营等相关法律法规及技术指导原则;
2.具有较强的文字组织、语言表达和良好的沟通协调能力。
	

	02
	药品审评检查岗2
	3人
	药学类、生物工程类、生物科学类、生物医学工程类、基础医学类、临床医学类
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	35周岁及以下
	从事药品审评检查工作
	1.熟悉药品研发、生产和经营等相关法律法规及技术指导原则;
2.具有从事药品的研发、生产、质量管理，或药品的审评、检查、检验1年及以上工作经历;
3.具有较强的文字组织、语言表达和良好的沟通协调能力。
	能够胜任经常出差。

	03
	医疗器械审评检查岗1
	4人
	计算机应用技术、生物医学工程、微生物学、生物化学与分子生物学、细胞生物学、免疫学
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	35周岁及以下
	从事医疗器械审评检查工作
	1. 熟悉医疗器械研发、生产等相关法律法规及技术指导原则；
2. 具有2年及以上从事医疗器械研发、注册、生产、检验、临床、质量管理相关工作经历；
3.具有较强的文字组织、语言表达和良好的沟通协调能力。
	

	04
	医疗器械审评检查岗2
	2人
	影像医学与核医学、外科学、临床检验诊断学
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	35周岁及以下
	从事医疗器械审评检查工作
	1.具有2年及以上医疗机构临床工作经历。
2.具有较强的文字组织、语言表达和良好的沟通协调能力。
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