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[bookmark: OLE_LINK1]中国电子技术标准化研究院2025年度第一批公开招聘（社会在职人员）职位信息表

	单位
（部门）
	岗位名称
	岗位职责
	招聘人数
	招聘条件

	
	
	
	
	招聘范围
	专业
	学历
学位
	户籍
	其他条件

	软件应用与服务研究中心
	标准科研岗
	1.开展国内外数字化转型领域标准化工作，指导行业进行标准体系建设工作；
2.独立承担数字化转型领域政策研究与制定、产业规划与设计工作；
3.面向制造业企业开展数字化转型咨询规划、诊断评估、方案设计等工作；
4.完成领导交办的其它工作。
	1
	社会在职人员
	机械电子工程、控制科学与工程、信息与通信工程、计算机科学与技术、管理科学与工程等相关专业
	硕士研究生及以上
	北京
	[bookmark: _GoBack]1.年龄不超过35岁（1990年1月1日以后出生）；
2.两年及以上制造业数字化转型服务的从业经验；
3.具有良好的学习能力、研究创新能力、沟通表达能力、分析解决问题能力、文字撰写能力及团队合作精神；
4.熟悉数字化转型领域及制造业标准化知识，熟悉面向企业的数字化转型工作内容；
5.具有参与数字化转型相关国家级课题、参与研制数字化转型相关国家标准和编写数字化转型相关产业研究报告的工作经验。



