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2025 年永宁县属国有企业公开招聘计划一览表

序号 招聘单位 岗位名称 岗位编码 招聘数量 岗位要求 工作地点

1
宁夏泊旅文化旅
游有限公司

总经理 YN001 1

1.45 周岁以下。

2.大学本科及以上。

3.旅游管理、市场营销、项目管理、工商管理等相

关专业。

4.需具备 5年以上旅游行业管理经验，熟悉区市县

旅游全产业链运营，有成功的团队管理和市场开拓

案例，能够制定公司战略并推动落地，具备卓越的

决策能力和资源整合能力。

5.熟悉文旅行业政策法规、永宁县市场动态及发展

趋势，拥有相关文旅资源、文旅项目招商经验或与

知名文旅企业合作经历。

6.具备创新思维，能够在公司发展初期提出新的业

务模式和发展方向，有较强的市场敏锐度和前瞻

性。

7.具备良好的沟通协调能力，能够与政府、合作伙

伴和团队成员建立良好的合作关系，有丰富的政企

合作经验。

8.具备较强的政策解读能力，熟悉国家和地方旅游

相关政策法规，能够将政策优势转化为公司发展动

力。

永宁县闽宁镇



2

2
宁夏泊旅文化旅
游有限公司

副总经理 YN002 1

1.45 周岁以下。

2.大学本科及以上。

3.旅游管理、市场营销、项目管理、工商管理等相

关专业。

4.需具备 5年以上旅游行业管理经验，熟悉区市县

旅游全产业链运营，有成功的团队管理和市场开拓

案例。

5.熟悉文旅行业政策法规、永宁县市场动态及发展

趋势，拥有相关文旅资源、文旅项目招商经验或与

知名文旅企业合作经历。

6.擅长品牌策划与推广，具有丰富的线上线下营销

实战经验，熟悉 SEO、SEM 等网络营销手段，有成

功打造旅游品牌的案例。

7.具备丰富的行程调度、供应商管理经验，确保运

营高效有序，有良好的供应商资源和合作关系。

8.具备敏锐的市场洞察力，能够根据市场需求设计

出具有吸引力的旅游产品，有丰富的旅游产品创新

经验。

永宁县闽宁镇


