
附件2

灵武市2025年公开选聘市属国有企业管理人员岗位计划表

序号 招聘单位 岗位代码 招聘方式 招聘岗位
招聘
人数

招聘条件

年龄
政
治
面

学历 学位 专业 资格条件及其他要求 备注

1

灵武市国有
资本投资运
营有限公司
（原灵武市
融资担保有
限公司）

LW001 公开招聘 总经理 1

45周岁
（含）以下
（1979年4
月30日以

后）

中
共
党
员

本科及以
上

学士
学位

不限

1.坚持党的领导，具有坚定的政治立场，具备较高的政治觉悟和
政策敏感性，能够坚决贯彻执行党的路线方针政策；
2.能够独立实施公司战略规划，全面负责日常经营管理、团队领
导与业务扩展，具体执行和落实董事会决议，实现国有资本运
作及业务拓展能力；
3.具有出色的领导才能和团队管理能力，具备良好的沟通和人际
交往能力，组织协调能力和承压能力；                                          
4.具有在金融、投资、基金管理等国有企业综合管理岗位上的经
验，曾担任中层管理职务，累计从事相关岗位工作超过3年。

LW002 公开招聘 财务总监 1

45周岁
（含）以下
（1979年4
月30日以

后）

不
限

本科及以
上

学士
学位

工商管理
类、金融

学类

1.严格遵守廉洁从业规定，不得在其他经济组织兼职，遵守职业
道德，诚实守信，廉洁自律，遵守国家法律法规和企业的规章
制度；
2.具备全面的财务专业知识、现代企业管理知识，财务分析判断
能力，熟练操作全盘账务。熟悉国家财经法律、法规、章程和
方针、政策，掌握本行业业务知识；
3.具有国企财务预算、成本控制中层管理经验，累计从事相关岗
位工作超过3年；                   
4.具有中级及以上会计职称。

小计： 2



2

灵武市城
乡建设发
展集团有
限公司
（原灵武
市城乡建
设投资开
发有限公
司）

LW003 公开招聘 总经理 1

45周岁
（含）以下
（1979年4
月30日以

后）

中
共
党
员

本科及以
上

学士
学位

不限

1.坚持党的领导，具有坚定的政治立场，具备较高的政治觉悟和
政策敏感性，能够坚决贯彻执行党的路线方针政策； 
2.熟悉宏观经济政策和行业发展要求，具备制定、实施企业战略
发展规划、经营计划，全面负责企业生产经营等相关工作能
力；                                                                                                  
3.具有出色的领导才能和团队管理能力，具备良好的沟通和人际
交往能力，组织协调能力和承压能力； 
4.具有经济管理、资产运营管理、投融资管理等国有企业综合管
理岗位上的经验，曾担任中层管理职务，累计从事相关岗位工
作超过3年。                                                                                     

LW004 公开招聘 副总经理 1

45周岁
（含）以下
（1979年4
月30日以

后）

不
限

本科及以
上

学士
学位

工商管理
类、公共
管理类、
管理科学
与工程类
、安全科
学与工程

类

1.坚持党的领导，具有坚定的政治立场，具备较高的政治觉悟和
政策敏感性，能够坚决贯彻执行党的路线方针政策；                   
2.熟悉企业业务流程和运营模式，分解落实公司发展战略规划和
重大决策，协调资源解决分管业务与其他板块衔接，具备扎实
的综合管理、组织协调、执行能力，能在业务方面提供专业指
导和决策支持。                                                                               
3.具有经济管理、资产运营管理、投融资管理等国有企业综合管
理岗位上的经验，曾担任中层管理职务，累计从事相关岗位工
作超过2年。                                                                                     

LW005 公开招聘 财务总监 1

45周岁
（含）以下
（1979年4
月30日以

后）

不
限

本科及以
上

学士
学位

工商管理
类、金融

学类

1.熟悉企业会计准则及财务、税务、审计法规、政策；在财务会
计、投资融资、税收及风险管理、成本控制和成本核算等方面
具备良好的专业知识和专业判断能力，具备较强的财务管理能
力、资本运作能力、风险防范能力和融资能力。   
2.严格遵守廉洁从业规定，不得在其他经济组织兼职，遵守职业
道德，诚实守信，廉洁自律，遵守国家法律法规和企业的规章
制度；
3.具有国企财务预算、成本控制中层管理经验，累计从事相关岗
位工作超过3年；
4.具有中级及以上会计职称。

小计 3



3

灵武市文
化旅游投
资开发有
限公司

LW006 公开招聘 总经理 1

45周岁
（含）以下
（1979年4
月30日以

后）

中
共
党
员

本科及以
上

学士
学位

不限

1.坚持党的全面领导，具有坚定的政治立场，具备较高的政治觉
悟和政策敏感性，能够坚决贯彻执行党的路线方针政策； 
2.熟悉宏观经济政策和国家对旅游、研学、文物保护、自然景观
、风景名胜区等相关产业发展的指导性政策及运用，制定和实
施企业战略和发展规划、经营计划，全面负责企业生产经营等
相关工作；
3.根据企业实际情况，不断创新管理模式和经营策略，对企业资
源进行深度整合，优化业务板块，积极开拓市场，提升企业核
心竞争力，确保实现国有资本资产保值增值和可持续发展；        
4.具有营销策划经验或4A级及以上景区营销策划管理经验，涵
盖景区运营、旅游产品开发、市场营销等领域，主导或参与过
文旅项目全周期管理（如项目策划、筹建、开业），有景区管
理和运营等经验，累计从事相关岗位工作超过3年 ；

LW007 公开招聘 财务总监 1

45周岁
（含）以下
（1979年4
月30日以

后）

不
限

本科及以
上

学士
学位

工商管理
类、金融

学类

1.熟悉企业会计准则及财务、税务、审计法规、政策；在财务会
计、投资融资、税收及风险管理、成本控制和成本核算等方面
具备良好的专业知识和专业判断能力，具备较强的财务管理能
力、资本运作能力、风险防范能力和融资能力。   
2.严格遵守廉洁从业规定，不得在其他经济组织兼职，遵守职业
道德，诚实守信，廉洁自律，遵守国家法律法规和企业的规章
制度；
3.具有国企财务预算、成本控制中层管理经验，累计从事相关岗
位工作超过3年；                          
4.具有中级及以上会计职称。

小计 2

总计 7


