附件：
电子工业出版社有限公司公开招聘2025年应届高校毕业生岗位信息表（第二批）
	岗位

名称
	岗位职责
	招聘

人数
	招聘条件

	
	
	
	招聘
范围
	专业
	学历
	学位
	其他条件

	编辑
岗
	1.关注图书市场发展变化，策划本岗位相关领域的新选题；
2.做好选题跟踪与服务，负责图书编校工作；
3.配合营销部门开展媒体宣传和营销工作；
4.建立与维护作者队伍；
5.塑造并维护本岗位相关领域的图书品牌；
6.做好部门交办的其他工作
	4
	2025年应届毕业生
	电子科学与技术、信息与通信工程、电子信息、计算机技术、软件工程、通信与信息系统、机械工程、光学工程、控制科学与工程、环境科学与工程、材料与化工、中国古代文学等相关专业
	研究生
	硕士
博士
	1.211、985院校毕业优先；
2.掌握学科前沿动态，有良好的市场敏锐度；

3.具有良好的文字功底和语言表达能力；

4.性格开朗，具有良好的职业素养，团队合作意识强；

5.有出版业实习经验者优先

	营销
岗
	1.负责图书/数字化产品的销售和运营；

2.负责客户关系维护，处理与市场销售相关的日常事务；

3.做好部门交办的其他工作
	2
	2025年应届毕业生
	工学、理学、经济学、管理学、文学等相关专业
	研究生
	硕士
	1.211、985院校毕业优先；
2.具有良好的市场敏锐度和沟通能力；

3.性格开朗，具有良好的职业素养，团队合作意识强；

4.熟悉新媒体运营、有营销经验者优先

	岗位

名称
	岗位职责
	招聘

人数
	招聘条件

	
	
	
	招聘
范围
	专业
	学历
	学位
	其他条件

	职能岗
	1.负责部门相关制度、文件、报告、纪要、简报等的起草；

2.协助开展纪检监察、人力资源等职能工作；

3.协助重要会议组织与服务等工作；

4.定期进行工作总结和分析并提供合理化建议；

5.做好部门交办的其他工作
	2
	2025年应届毕业生
	工学、理学、经济学、管理学、法学、文学等相关专业
	研究生
	硕士
	1.211、985院校毕业优先； 
2.专业基础扎实、文字功底深厚；
3.良好的逻辑思维、独立思考、学习、执行能力，工作细致、责任心强、能承受较强的工作压力；

4.有相关实习经验者优先



2

