附件1
平果市人民医院2025年度公开招聘急需紧缺高层次人才计划表
	需求岗位
	招聘人数
	条件要求
	福利待遇

	妇科医师
	1
	1.年龄45周岁以下（优秀者可适当放宽）；
2.全日制本科及以上学历，副主任医师及以上职称；
3.对妇科常见疾病的诊断和治疗有丰富经验，能独立开展妇科四级手术；
4.具备组织和带动学科发展的能力，有三甲医院妇科工作经验者优先考虑。
	一、薪酬待遇
引进人才经考核合格后，参照我院在职在编人员同等标准执行基本工资、绩效奖金等待遇。

二、编制政策
对工作业绩突出且符合事业单位公开招聘政策要求的引进人员，在编制空额范围内，医院将按程序优先推荐参加入编考核。

三、专项补贴
根据岗位紧缺程度及专业需求层次，医院将按照《平果市人民医院人才引进实施办法》分级发放安家费（5-110万元）及生活补贴（最高5000元/月，最长36个月）。

四、地方政策衔接
对符合《平果市急需紧缺领军人才引进和管理实施细则》申报条件者，医院将协助其向市人才工作领导小组提交材料，获批后依法享受住房、子女教育等配套政策。

	神经外科  医师
	1
	1.年龄45周岁以下（优秀者可适当放宽）；
2.全日制本科及以上学历，副主任医师及以上职称；
3.对神经外科常见疾病的诊断和治疗有丰富经验，能独立开展神经外科四级手术；
4.具备组织和带动学科发展的能力，有三甲医院神经外科工作经验者优先考虑。
	

	胸外科医师
	1
	1.年龄45周岁以下（优秀者可适当放宽）；
2.全日制本科及以上学历，副主任医师及以上职称；
3.对胸外科常见疾病的诊断和治疗有丰富经验，能独立开展胸外科四级手术；
4.具备组织和带动学科发展的能力，有三甲医院胸外科工作经验者优先考虑。
	

	神经内科  医师
	1
	1.年龄45周岁以下（优秀者可适当放宽）；
2.全日制本科及以上学历，副主任医师及以上职称；
3.对神经内科常见疾病的诊断和治疗有丰富经验，能独立开展神经介入手术；
4.具备组织和带动学科发展的能力，有三甲医院神经内科工作经验者优先考虑。
	

	心血管内科医师
	1
	1.年龄45周岁以下（优秀者可适当放宽）；
2.全日制本科及以上学历，副主任医师及以上职称；
3.对心血管内科常见疾病的诊断和治疗有丰富经验，能独立开展心血管介入手术；
4.具备组织和带动学科发展的能力，有三甲医院心血管内科工作经验者优先考虑。
	

	中医科医师
	1
	1.年龄45周岁以下（优秀者可适当放宽）；
2.全日制本科及以上学历，副主任医师及以上职称；
3.对中医科常见疾病的诊断和治疗有丰富经验，能够应对各类疑难病症诊疗需求；
4.具备组织和带动学科发展的能力，有三甲医院中医科工作经验者优先考虑。
	

	病理科医师
	1
	1.年龄45周岁以下（优秀者可适当放宽）；
2.全日制本科及以上学历，副主任医师及以上职称；
3.病理学理论知识扎实，熟练掌握病理诊断流程，具备阅片分析能力；
4.具备组织和带动学科发展的能力，有三甲医院病理科工作经验者优先考虑。
	

	精神科医师
	1
	1.年龄45周岁以下（优秀者可适当放宽）；
2.全日制本科及以上学历，副主任医师及以上职称；
3.对精神科常见疾病的诊断和治疗有丰富经验，能够应对各类复杂的精神疾病诊疗需求；
4.具备组织和带动学科发展的能力，有三甲医院精神科工作经验者优先考虑。
	

	总会计师
	1
	1.年龄45周岁以下（优秀者可适当放宽）；
2.具有从事财政、财务、会计、审计、资产等专业性管理工作经验，连续3年以上主管一个单位或单位内一个重要方面的财务会计工作；
4.具有高级会计师职称者优先。
	

	合计
	9
	
	


注：学历要求是第一学历，且须为高中起点全日制学历。






附件2
	[bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK8]平果市人民医院2025年度公开招聘编外专业技术人员计划表

	序号
	招聘科室
	招聘岗位名称
	招聘人数
	招聘岗位条件要求

	
	
	
	
	学历要求
	专业要求
	其他要求

	1
	放射科
	医师
	1
	本科及以上
	医学影像学
	1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	
	
	放射技师
	3
	[bookmark: OLE_LINK17]本科及以上
	[bookmark: OLE_LINK18]医学影像学、医学影像技术
	具有放射医学技术资格证优先

	2
	手术麻醉科
	医师
	1
	本科及以上
	临床医学、麻醉医学
	应届毕业生

	
	
	
	2
	本科及以上
	临床医学、麻醉医学
	[bookmark: OLE_LINK19]1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	3
	儿童保健康复科
	医师
	1
	本科及以上
	中医学、针灸推拿学
	1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	4
	儿科
	医师
	1
	本科及以上
	临床医学
	1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	5
	神经、胸外科
	医师
	1
	本科及以上
	临床医学
	1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	6
	重症医学科
	医师
	1
	本科及以上
	临床医学
	1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	7
	急诊医学科
	医师
	1
	本科及以上
	临床医学
	1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	8
	中医科
	医师
	2
	本科及以上
	中医学
	[bookmark: OLE_LINK12]1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	
	
	针灸推拿技师
	1
	本科及以上
	针灸推拿学
	具有相应专业技术资格证优先

	9
	康复医学科
	医师
	2
	本科及以上
	临床医学
	1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	10
	肿瘤科
	医师
	1
	本科及以上
	临床医学
	1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证                       3.有意向从事介入工作者优先

	11
	眼科
	医师
	2
	本科及以上
	临床医学
	1.具有执业医师资格证优先
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	12
	耳鼻咽喉科
	医师
	1
	本科及以上
	临床医学
	1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	13
	超声诊断室
	超声诊断医师
	2
	本科及以上
	医学影像学、临床医学
	1.具有执业医师资格证优先
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	
	
	心电图医师
	1
	本科及以上
	医学影像学、临床医学
	1.具有执业医师资格证
2.具有心电学技术资格证优先

	14
	临床营养科
	医师
	1
	本科及以上
	临床医学
	1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	15
	皮肤性病科
	医师
	1
	本科及以上
	临床医学
	[bookmark: OLE_LINK9]1.美容整形方向                           2.具有执业医师资格证
3.具有住院医师规范化培训合格证优先

	16
	口腔科  （门诊）
	医师
	1
	本科及以上
	口腔医学
	应届毕业生

	17
	城东院区 精神科
	医师
	1
	本科及以上
	精神医学
	1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	18
	病理科
	医师
	1
	本科及以上
	临床医学、病理学
	1.具有执业医师资格证
2.具有住院医师规范化培训合格证优先

	19
	药剂科
	中药师
	1
	本科及以上
	中药学
	1.有中药师证                                         2.中级职称优先

	
	
	药师
	1
	本科及以上
	药学
	有药师证优先

	20
	各护理单元
	护理
	2
	硕士研究生
	护理学
	1.年龄在35周岁以下                        2.具有护士执业资格证或通过护士执业资格考试

	
	
	
	4
	本科及以上
	护理学
	1.年龄在35周岁以下                        2.具有护士执业资格证或通过护士执业资格考试

	
	
	
	1
	本科及以上
	助产学
	1.应届毕业生                             2.年龄在30周岁以下                        3.具有护士执业资格证或通过护士执业资格考试

	21
	医保科
	干事
	2
	本科及以上
	公共事业管理
	

	22
	病案管理科
	编码员
	1
	大专及以上
	医学相关专业
	持有病案编码证且具有2年及以上编码工作经验

	合计
	
	
	41
	
	
	


注：学历要求是第一学历，且须为高中起点全日制学历。
附件3
[bookmark: OLE_LINK10]平果市人民医院2025年度公开招聘专业技术人员报名表
	姓名
	
	性别
	
	籍贯
	
	二寸彩照

	出生年月
	
	民族
	
	政治面貌
	
	

	最高学历
	
	职称
	
	取得职称时间
	
	

	身份证号
	
	婚姻状况
	
	

	家庭住址
	
	联系电话
	
	

	应聘岗位
	
	是否接受调剂
	
	电子邮箱
	
	身高
	

	学习经历（含进修经历）

	起止年月
	学历/学位
	毕业院校
	专业/方向
	学习形式（全日制/非全日制/进修）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作经历（中间有待业的也需写明起止时间）

	起止年月
	工作单位
	部门/科室
	职称/职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	科研情况
	（论文或课题题目、杂志名、课题级别、个人排名情况等）



	奖惩情况
	

	本人承诺
	本人保证所填内容和提供的材料及证件完全真实，否则，同意用人单位取消本人考试或录用资格。用人单位可针对本人应聘申请中所提供的相关信息进行诚信调查。
应聘人（手写签名）：
                                                年   月   日


[bookmark: _GoBack]注：如学习经历、工作经历、科研情况等内容较多，可增加单元格。
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