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cjs202501

淡水鱼类种质资
源与生物技术研
究室濒危鱼类保
护生物学岗位

从事珍稀濒危物种资源养护、栖息地保
护修复、濒危机制解析和抢救性保护科
研攻关。要求热爱珍稀濒危水生动物保
护事业，能长期驻扎基地或野外一线开
展研究工作，不怕吃苦，勇于创新。在
保护生物学、水生态修复或水工程生态

保护方面成绩优秀者优先。

1 高校毕业生、
社会在职人员

遗传学、动
物学、生态
学等相近或
相关专业

研究生 博士 35岁以下 不限 /

cjs202502

淡水鱼类种质资
源与生物技术研
究室鱼类生殖发
育研究岗位

从事鱼类遗传育种方面的工作，能够独
立开展细胞培养、显微注射、基因编辑
、分子生物学等方面的实验，有较好的

团队合作精神。

1

高校毕业生、
留学回国人员
、博士后出站
人员、社会在
职人员等

遗传学、水
产养殖学、
水生生物学
、发育生物
学等相关专

业

研究生 博士 35岁以下 不限

水产生物技术
领域，可申请“
优博人才”

cjs202503

淡水鱼类种质资
源与生物技术研
究室基因组选择

育种岗位

主要从事鱼类基因组解析、基因组选择
育种技术开发；利用多组学分析发掘鱼
类重要性状相关基因或分子模块。有较
强的责任心，有较好的科技论文写作功

底，发表过高水平SCI论文优先。

1

高校毕业生、
留学回国人员
、博士后出站
人员、社会在
职人员等

生物科学、
生物信息学
、水产养殖
学相关专业

研究生
硕士及
以上

硕士30岁以

下，博士35
岁以下

不限 /

cjs202504

淡水鱼类种质资
源与生物技术研
究室水产养殖与
鱼类繁育岗位

主要从事鱼类繁殖生理及发育生物学研
究，具有较好鱼类学、水生生物学、水
产养殖学、水生生物学、遗传学等理论
基础。发表高水平SCI论文1篇以上，有

渔业生产实践经历者优先。

1

高校毕业生、
留学回国人员
或社会在职人

员

水产、水产
养殖学、水
生生物学、
遗传学等相
关专业

研究生 博士 35岁以下 不限

 水产养殖领

域，可申请“优
博人才”
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cjs202508

水产养殖与遗传
育种研究室特色
鱼类人工繁育与
开发利用岗位

从事特色鱼类人工繁育技术研究，重点
在鱼类遗传学、发育生物学、生理学、
生态学等方面开展鱼类性腺发育规律以
及人工诱导技术研究，同时开展性别控
制技术以及多倍体苗种制备技术研究。
能吃苦耐劳，适应鱼类养殖工作，具有
团队协作精神，发表过高水平SCI论文

（JCR 1区）者优先。

1

高校毕业生、
留学回国人员
、博士后出站

人员

水产养殖、
遗传学等相
关专业

研究生
硕士及
以上

硕士30岁以

下，博士35
岁以下

不限 /

cjs202510
水产品检测与质
量安全研究室检
测技术研究岗位

主要负责水产品质量安全控制技术研究
。有较好检测分析技术理论基础和实践
经历；有扎实的食品安全理论基础与较
强的科研能力，有较好的科技论文写作
功底，有较强的事业心和责任心。

1

高校毕业生、
留学回国人员
、博士后出站

人员

分析化学、
食品科学、
环境科学/工
程等相关专

业

研究生
硕士及
以上

硕士30岁以

下，博士35
岁以下

不限 /

cjs202511
太湖试验场养殖
技术管理支撑岗

位

从事珍稀濒危鱼类的养殖、繁育、救护
与放流等工作。要求热爱基层工作，能
适应长期出差，敢于吃苦，勇于担当与

奉献。工作地点在湖北荆州。

1 高校毕业生、
社会在职人员

水产养殖、
生物学、动
物学、动物
营养与饲料
科学等相关

专业

研究生
硕士及
以上

硕士30岁以

下，博士35
岁以下

不限 /

cjs202512

西南渔业研究中
心长江上游珍稀
特有鱼类驯养和
繁育研究岗位

从事长江上游珍稀特有鱼类驯养和繁育
研究、生境需求、繁育需求研究。工作

地点在重庆。

1

高校毕业生、
留学回国人员
、博士后出站

人员

水产养殖、
生态学、生
物科学、鱼
类学、水生
生物学等相
关专业

研究生
硕士及
以上

硕士30岁以

下，博士35
岁以下

不限

身体强壮、健
康，该岗位工
作常出野外，
劳动强度较

大，能适应者
优先。


