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	序号
	岗位名称
	数量
	服务内容
	人员素质要求

	1
	预算员
	10
	1、项目收入确权管理、成本支出管理、经营分析管理、责任目标管理
2、完成业务外包服务项目的其他工作
	1.工程管理、土木工程、建筑电气等专业本科应届生。
2.服从分配，能坚持从生产一线学习、锻炼、成长。

	2
	施工员/劳资员
	20
	1、负责现场施工安全管理工作；
2、负责工程实施，包括施工准备、工程施工、工程验收以及有关方面的协调；
3、监督施工队伍按规范施工，督促施工材料、设备按时进场，并处于合格状态，编制材料计划，建立材料台账，参与材料进场验收、材料出入库管理等工作，确保安全生产，文明施工；
4、按时准确记录施工日志
5、完成业务外包服务项目的其他工作
	1、土木工程、安全工程、工程管理、园林工程等工科专业本科应届生；
2、能够熟练平法识图，掌握 CAD 基础操作，Excel 函数应用；
3、身体健康、吃苦耐劳，具备优秀的现场应变能力，良好的团队协作意识；
4、有工地实习经历、驾照的优先。

	3
	技术员/资料员
	10
	1、复核施工图纸，对接设计单位完成图纸会审、设计变更闭环
2、制作技术交底文件，组织班组交底并签署确认单；
3、填报检验批/分项工程验收记录，收集试验报告，组卷归档；
4、录入项目信息至智慧工地平台，协助编制创优申报材料。
5、完成业务外包服务项目的其他工作
	1、工程管理、土木工程、建筑电气等专业本科应届生；
2、精通 CAD 制图，熟练使用 Excel，掌握资料归档逻辑；
3、身体健康、吃苦耐劳，有责任心、善于沟通和良好的团队协作能力；
4、掌握BIM相关软件使用，参与过BIM设计开发的优先。

	4
	质量员
	5
	1、开展全专业质量检查，建立质量问题库；
2、使用全站仪/水准仪完成施工放样，编制测量放线记录，定期校准仪器设备；
3、执行材料取样送检，审核检测报告，维护试验室环境；
4、建立不合格品台账，编制质量周报。
5、完成业务外包服务项目的其他工作
	1、土木工程、工程检测技术等专业本科应届生；
2、掌握测量仪器操作、试验流程；
3、身体健康、吃苦耐劳，有责任心、善于沟通和良好的团队协作能力。
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