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附件 1

成都蓉北商圈建设发展有限公司 2025年 5月人员招聘计划表
招聘
岗位

（岗位代码）

招聘
名额
（名）

岗位职责
任职要求

薪酬
区间专业 学历 学位 年龄 经历

要求
岗位技
能要求

优先
条件

综合管理岗
（001） 1

1.负责董事会、总办会办公
室日常工作。
2.对接联系国资管理部门、
董事、股东单位等，负责
董事、监事的日常沟通协
调和服务保障；与董事会
专门委员会的日常沟通协
调及服务工作。
3.开展公司董（监）事会、
总办会规范化建设，指导
子公司董（监）事会规范
化建设。
4.负责股东会、董（监）事
会、总办会的筹备、组织、
记录、纪要，督促会议决
议的贯彻落实。
5. 负责撰写公司总结报
告、工作计划、领导讲话
稿等。
6.完成其他交办事项。

不限

全日制

大学本

科及以

上学历

学 士 及

以 上 学

位

1989年 5
月 1日及

以 后 出

生

具 有 2
年 及 以

上 相 关

工 作 经

验

1.有较高文字处

理能力，可高效

独立完成各类重

要文字报告、各

类综合文稿。

2.保密意识强、原

则性强、责任心

强，有较强团队

意识和沟通协调

能力，能承担较

强工作压力。

1.有党政机

关或国有企

业相关工作

经验优先。

2.中共党员

优先。

税前
8-14 万
元/年
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招聘
岗位

（岗位代码）

招聘
名额
（名）

岗位职责
任职要求

薪酬
区间专业 学历 学位 年龄 经历

要求
岗位技
能要求

优先
条件

项目管理岗
（002） 1

1.负责蓉北商圈范围内重

点项目协调推进工作。

2.负责安全生产、项目策划

包装、重点项目及专项资

金申报等相关工作。

3. 完成其他交办事项。

土木工程、

市政工程、

设备工程、

工程管理、

工程造价等

工程类相关

专业毕业。

全日制

大学本

科及以

上学历

学 士 及

以 上 学

位

1989 年

5 月 1 日

及 以 后

出生

具 有 5
年 及 以

上 项 目

管 理 相

关 工 作

经验

1.熟悉项目基本

建设流程、具有

项目统筹协调、

综合文稿能力。

2.保密意识强、原

则性强、责任心

强，有较强团队

意识和沟通协调

能力，能承担较

强工作压力。

1.有党政机

关或国有企

业相关工作

经验优先。

2.具有一级

建造工程师

职业资格证

书者优先。

3.中共党员

优先。

税前
8-14 万
元/年
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招聘
岗位

（岗位代码）

招聘
名额
（名）

岗位职责
任职要求

薪酬
区间专业 学历 学位 年龄 经历

要求
岗位技
能要求

优先
条件

招标管理岗

（003）
1

1.负责制定、修订公司招标
（比选）管理相关内控制
度及办理流程。
2.负责制订项目招标（比
选）工作计划。
3.负责组织项目招标（比
选）文件及合同的编制及
审签流程，依法合规开展
招标（比选）工作。
4.负责各招标代理、技术协
作等服务机构的组织管
理，完成相关招标、中标、
合同备案工作。
5.负责完成招标（比选）项
目资料、合同及会签资料
归档、台账管理。
6.负责处理招标（比选）过
程中的各类质疑或投诉，
确保招标（比选）工作合
法、有序、高效开展。
7.负责与行业主管部门对
接招标、采购事宜。
8.完成其他交办事项。

土木工程、

市政工程、

设备工程、

工程管理、

工程造价等

工程类相关

专业毕业。

全日制

大学本

科及以

上学历

学 士 及

以 上 学

位

1989 年

5 月 1 日

及 以 后

出生

具 有 5
年 及 以

上 政 府

采 购 或

招 投 标

工 作 经

验

1.熟悉政府采购、

招投标流程及相

关法律法规。

2.熟悉基本建设

流程、工程造价

相关专业知识。

3.保密意识强、原

则性强、责任心

强，有较强团队

意识和沟通协调

能力，能承担较

强工作压力。

1.有党政机

关或国有企

业招采工作

经验优先。

2.具有工程

类中级职业

资格证书者

优先。

3.中共党员

优先。

税前
8-14 万
元/年
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招聘
岗位

（岗位代码）

招聘
名额
（名）

岗位职责
任职要求

薪酬
区间专业 学历 学位 年龄 经历

要求
岗位技
能要求

优先
条件

企业服务岗
（004）

1

1.负责对接商圈范围内各

类企业，为企业提供财税

咨询、人才、政策申报等

方面的专业服务，策划组

织政企交流活动。

2.负责相关经济指标的统

计和分析工作，及时完成

相关汇报材料。

3.完成其他交办事项。

不限

全日制

大学本

科及以

上学历

学 士 及

以 上 学

位

1989 年

5 月 1 日

及 以 后

出生

具 有 2
年 及 以

上 相 关

工 作 经

验

1.具备较强的信

息收集能力和良

好的管理服务能

力。

2.具备较强公文

撰写、总结归纳

和 PPT 制作、宣

讲能力。

3.保密意识强、原

则性强、责任心

强，有较强团队

意识和沟通协调

能力，能承担较

强工作压力。

1.有公共服

务或企业服

务相关工作

经 验 者 优

先。

2.中共党员

优先。

税前
8-14 万
元/年


