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招聘职业经理人计划
	序号
	岗位名称
	人数
	岗位要求
	薪酬

	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	其他要求
	

	1
	郴州市郴投健康养老服务有限公司职业经理人
	1
	50周岁及以下
	本科及以上学历
	工商管理类、公共管理类、商务贸易类、财务财会类、医学科类
	1.具有强烈的事业心和责任感，有良好的职业道德、职业操守和职业信誉，能够忠实执行集团战略规划和决议，自觉维护公司利益。
2.熟悉宏观经济政策及相关法律法规，熟悉市场及相关产业情况，熟悉企业经营管理工作，有过硬的专业素质和治企能力，市场感觉敏锐，善于捕捉商机，善于推进管理创新、技术创新、商业模式创新。
3.从事医养结合项目管理工作10年以上，并具有5年以上院长任职经验；具有运营管理≧500个床位以上的医养结合项目和从筹建期到运营期管理经验，即投资测算、项目策划、设计规划、开发、施工、运营全流程管理经验；带领机构成功完成国标四级、五级养老机构等级评定经验。
4.具有医疗相关初级以上职称证或养老相关高级以上职业技能等级证书（国家人社网），养老机构等级评定专库专家证书（证书由市级以上民政部门颁发）。

	按照《郴投集团职业经理人管理办法（试行》规定执行，28万元/年（税前）




