
报名系统操作说明 

一、登陆 

1、使用电脑浏览器，在地址栏中复制或录入以下地址；也可以直接点击以下地址： 

http://60.171.18.27:9909/x5/UI2/rlzy_m/zp.w 

此时采集页面状态如下： 

*要使用 PC 浏览器，不要使用微信、QQ 等 APP 打开链接。如果出现页面排版有问题，可更换其他 PC

浏览器。 

*使用手机浏览器虽然也可以进入采集页面，但是因采集信息较多，手机因屏幕大小限制，不利于信息

录入和查看。 

二、首次使用 

如果是首次登录系统，系统会使用查询的身份证号自动建立用户，并提示录入采集密码。 

 

*采集密码务必牢记，如果丢失需要按照提示人工找回密码，可能对报名时效造成影响，甚至因报名逾

期而失败。 



 

 

首次使用页面如下： 

按照页面要求填写即可。 

*红色输入框表示未录入或者录入格式错误，无法保存报名信息。 

信息填写完成后，可以点击页面右上角“暂存”或“提交”。 

暂存：信息仅保存。暂存的信息不算正式报名，且可以再次修改信息。 

提交：信息提交。提交的信息视为最终报名信息，且不可以再修改。务必在报名日期

截止前执行提交。报名日期截止后将无法提交和暂存。 

在顶部信息栏中可以显示状态：暂存的报名信息为“待提交”，提交的报名信息为“已

提交”。 

 



三、再次使用 

使用身份证号和采集密码再次登录后： 

1、如果报名信息状态为“待提交”，则可以修改信息。修改后执行“暂存”或“提交”。 

2、如果报名信息状态为“已提交”，则不能再修改信息，但是可以继续咨询和查看通知

公告。 

 

四、信息填报 

信息填报有以下几种格式： 

1、文本框输入 

文本框输入时，可直接输入相关信息。但是部分信息有输入限制，如手机号码、年月等。 

 

灰色背景的文本框的信息个人不能修改，如： 

 

2、选择项输入 

选择项输入时，只能从下拉选项中选择其中一项；如果下拉选项中没有合适的选项，则

选择最相近的选项。 

3、子表输入 

 

 

 

 

大部分信息项均需要通过子表输入。 

（1）点击“+添加”，可增加一行，在新增行内输入信息。 

（2）点击“-删除”，可删除选中行。注意，删除数据不能被恢复，只能重新输入。 

子表填写前，需仔细阅读每个子表表头下方橙色字体的填写说明。 

点击子表左上角“添加”可添加一行子项；点击子表左上角“删除”可删除选中行。 

 

子表填写说明 



 

五、咨询 

如果对此次招聘有疑问，可点击顶部状态栏的“咨询”按钮。 

在咨询页面的“提问”列中填写自己关于招聘的问题。工作人员会进行答复。 

工作人员只答复招聘相关问题，其他无关问题、或已经在招聘公告中申明的问题不予答

复。 

咨询的问题和回复只有提问者本人和工作人员可见。 

 

六、重要通知 

此次招聘中，面试通知、入职通知均通过本系统发送，不再通过其他渠道发送。应及时

查看系统通知。如果有您的通知，系统将自动显示通知；如果没有显示通知栏，表明您还不

具备面试或入职条件。 

对通知中明确要求回复的，应在“本人回复”列进行回复；未在要求时间段回复的，视

为拒绝。 

通知示例如下： 



 

七、其他说明 

报名系统是此次招聘唯一报名渠道。 

如有疑问可在报名页面咨询页提出咨询；或者向 ahgm_zr@163.com 发送邮件咨询。 


