附件
安徽交控集团所属交控资源公司2025年上半年公开招聘计划表
	序号
	用人
单位
	岗位
名称
	招聘人数
	岗位要求
	工作地点

	
	
	
	
	学历
	专业
	其他
	

	1
	安徽交控东流新材料有限公司
	财务
总监
	1
	大学本科及以上
	会计、财务管理、审计等相关专业
	1.40周岁以下，以公告发布之日为计算日期；
2.具有8年以上财会工作经验，并具有3年以上分管财务部门或担任财务部门负责人经验，财会专业知识扎实；
3.具有经济管理、财会审计类高级职称或者注册会计师资格。
	安徽东至

	2
	
	生产运维岗（机械设备）
	1
	大学本科及以上
	机械工程、机械设计制造及其自动化、机械电子工程、自动化等相关专业
	1.40周岁以下，以公告发布之日为计算日期；
2.具有3年以上工程项目机械设备专业管理工作经验；
3.沟通能力强，具有2年以上矿山生产调度经验者优先。
	

	3
	
	生产运维岗（电气）
	1
	大学本科及以上
	电气工程及其自动化、智能电网信息工程、电气工程与智能控制、电机电器智能化等相关专业
	1.40周岁以下，以公告发布之日为计算日期；
2.具有3年以上工程项目电气、智能化、自动化管理工作经验；
3.具备DCS、PLC系统和变频器等自动化设备保养维修技能；
4.沟通能力强，具有2年以上矿山生产调度经验者优先。
	

	4
	
	信息化管理岗
	2
	大学本科及以上
	计算机科学与技术、软件工程、网络工程、电子与计算机工程、数据科学与大数据技术、物联网工程等相关专业
	1.40周岁以下，以公告发布之日为计算日期；
2.具有1年以上信息化项目管理相关工作经验；
3.具备网络安全意识，有责任心，学习能力强；
4.具有矿山信息化管理工作经验的优先。
	

	5
	
	市场营销岗
	1
	大学本科及以上
	专业不限
	1.40周岁以下，以公告发布之日为计算日期；
2.具有1年以上销售工作经验；
3.责任心强，具备较强的组织协调能力、沟通能力及抗压能力；
4.具有砂石等物资贸易工作经验的优先。
	

	6
	
	综合管理岗
	1
	大学本科及以上
	汉语言文学、汉语言、秘书学、新闻学、传播学、工商管理、人力资源管理、行政管理等相关专业
	1.35周岁以下，以公告发布之日为计算日期；
2.熟悉行政工作流程，具有1年以上行政、人事、宣传管理工作经验；
3.熟悉使用office办公软件，有一定的文字功底；
4.责任心强，具有较强的组织协调能力、沟通能力和执行能力。
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