
附件1
琼中女足管理中心2025年招聘条件表
	岗位
	青训总监
	主教练
	助理教练
	办公文员
	财务
	保安
	保育员
	电工
	合计

	人数
	1
	9
	6
	2
	1
	1
	1
	1
	22

	学历
	大专及以上
	全日制大专及以上
	全日制大专及以上
	全日制大专及以上
	大专及以上
	初中学历及以上
	不限
	中专学历以上
	

	专业
	足球专业学历（琼中户籍和女足往届队员可放宽至体育专业）
	足球专业学历（琼中户籍和女足往届队员可放宽至体育专业）
	足球专业学历（琼中户籍和女足往届队员可放宽至体育专业）
	行政管理或中文相关专业
	财务、会计、经济等相关专业
	不限
	不限
	电气或相关专业
	

	经历
	有5年以上足球青训等方面的从业经验
	有1年以上足球教练或相关领域的从业经验
	不限
	不限
	[bookmark: _GoBack]至少具有1年以上财务相关工作经验
	接受过专业的保安培训，掌握基本的保安知识和技能
	不限
	具备一定的电气理论知识
	

	资格证
	持有中国足球协会认定的D级（含以上）以上足球教练员证书，
	持有中国足球协会认定的D级（含以上）以上足球教练员证书
	持有中国足球协会认定的E级（含E级）以上足球教练员证书
	具有全日制大专（含）以上行政管理或中文等相关专业学历
	不限
	不限
	不限
	持有电工证
	


注：以上招聘条件调整仅适用于招录琼中户籍，具有体育相关经历人员及琼中女足培养的往届队员，学历专业适当放宽并优先录用，其他应聘人员招录标准仍按《琼中女足管理中心编外工作人员配置方案（试行）》的批复（琼中府函〔2024〕66号）执行。
