	附件
[bookmark: _GoBack]河南某省属国企子公司公开招聘岗位一览表

	序号
	招聘
岗位
	招聘
方式
	招聘
人数
	学历
	专业
	任职要求
	岗位职责
	薪资范围（万元）

	1
	大宗农产品
交易员
	社会
招聘
	1
	研究生及以上学历
	金融、财务或经济类相关专业
	1.年龄35岁以下（含35岁）；
2.研究生及以上学历，金融、财务或经济类相关专业；
3.具有3年以上大宗农产品期现结合贸易经验;
4.具有有良好的文字功底与数据分析能力;
5.具有良好的判断和沟通能力，能够与团队成员有效沟通。
特别优秀者，可适当放宽条件。
	1.根据公司经营需要，合规开展大宗农产品期现结合贸易；
2.持续关注目标品种，开展产业与行业研究，撰写研究分析报告；
3.负责收集相关品种市场信息，建立和更新品种数据库；
4.上级要求的其他工作。
	年薪15左右
（优秀者薪酬面议）

	2
	美工
	社会
招聘
	1
	本科及以上
	美术、设计相关专业
	1年龄35岁以下（含35岁）；
2.本科及以上学历，美术、设计相关专业；
3.具有2年以上新媒体设计工作经验，有一定文字功底者优先；
4.精通平面设计相关软件，熟练使用视频编辑、剪辑工具；
5.对社交媒体视觉趋势敏感，具有优秀的审美能力和设计品味；
6.报名时需提供作品集（平面设计、视频作品等）。
特别优秀者，可适当放宽条件。
	1.负责公司整体品牌视觉识别系统的建立、优化与统一管理；
2.负责公众号、视频号的视觉设计及排版优化。制作抖音、快手等短视频平台的视频剪辑、特效包装、封面及信息流广告图；
3.参与短视频创意策划，设计高传播性的视频内容；
4.主导企业宣传物料设计，画册、折页、年报、培训手册等;
5.其他日常工作安排事项。
	年薪9-12
（优秀者薪酬面议）

	3
	财务专员（供应链金融方向）
	社会
招聘
	2
	本科及以上
	金融、财务、会计或经济类相关专业
	1.年龄35岁以下（含35岁）；
2.本科及以上学历，金融、财务、会计或经济类相关专业；
3.具有3年以上财务相关工作经验，熟悉财务核算与企业融资工作；
4.具有大宗商品贸易相关经验或银行资源者优先。
特别优秀者，可适当放宽条件。

	1.负责供应链金融业务体系的建立和持续优化；
2.与金融机构合作，制定业务流程、信用评级体系和风险管控方案，开展尽职调查等业务流程工作；
3.兼负责财务相关工作，负责银行对账、资金收支审核及台账登记；
4.负责与贸易商、金融机构、指定交收仓库沟通及其他日常工作。
	年薪10-16
（优秀者薪酬面议）

	4
	交割储运
专员
	社会
招聘
	1
	本科及以上
	物流管理、供应链管理等相关专业
	1.年龄45岁以下（含45岁）；
2.本科及以上学历，物流管理、供应链管理等相关专业；
3.具有5年以上仓储物流管理经验，3年以上部门管理经验；
3.熟悉仓储物流管理全流程；
4.具备较强的强协调、执行能力。
特别优秀者，可适当放宽条件。
	1.拟定监管认证仓库的标准及日常管理办法；
2.辖区监管认证仓库的开发、认证与日常维护；
3.仓库提单的核实确认及仓储货物的现场监管；
4.负责货物的交收货工作；
5.对接第三方质检机构，并协助完成质量检验相关工作。
	年薪10-18
（优秀者薪酬面议）




