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2025年岳塘区事业单位急需紧缺专业人才引进岗位计划表一
	序号
	引进岗位
名称
	岗位分配方案
	岗位具体要求
	其他要求和说明

	
	
	单位
	计划数
	最高年龄
	最低学历
	最低学位
	性别
	专业
	

	1
	林业管理
	区自然资源局
所属事业单位
	1
	30
	研究生
	硕士
	不限
	观赏园艺、园林植物与观赏园艺
	

	2
	投资审计
	区审计事务中心
	1
	
	
	
	不限
	工程管理硕士、项目管理硕士
	

	3
	综合管理1
	区文化馆（图书馆、体育馆）
	1
	
	
	
	不限
	文史哲大类、旅游管理、旅游管理硕士
	仅限高校毕业生

	4
	综合管理2
	区应急救援事务中心
	1
	
	
	
	不限
	安全工程硕士、安全科学与工程
	

	5
	财务管理1
	镇街所属事业单位
	4
	
	
	
	男
	会计学；审计硕士；会计硕士；财政学
	

	6
	财务管理2
	
	4
	
	
	
	女
	
	


备注：1.30周岁以下指1994年4月25日以后出生；
      2.本次引进所设专业不区分专业硕士、博士和学术硕士、博士；
      3.高校毕业生指2023、2024、2025年毕业且招聘过程中未落实编制内工作的毕业生；
4.本次引进所有岗位在岳塘区最低服务年限为5年。



