
合肥市第三人民医院2025年招聘急需紧缺工作人员岗位表

序号 岗位名称 岗位代码
需求
人数

学历/学位 专业 年龄 相关要求 聘用方式 笔试科目 工作地点

1 中医师 1001 1 硕士 中医外科学 35周岁及以下 四证齐全专硕，中级及以上职称，肛肠专业方向 编外聘用 中医基础知识

望江路院区
/上海路院
区，由医院
统筹安排

2 中医师 1002 1 硕士 中西医结合临床 30周岁及以下
1.四证齐全专硕

2.具有三级医院相关工作经验优先
编外聘用 中医基础知识

3 中医师 1003 1 硕士 中医骨伤科学 30周岁及以下
1.四证齐全专硕
2.2025届高校毕业生

编外聘用 中医基础知识

4 医师 1004 1 硕士 外科学（骨外） 30周岁及以下 四证齐全，脊柱或创伤骨科方向 编外聘用 医学基础知识

5 医师 1005 1 硕士 神经病学（睡眠医学方向） 30周岁及以下
四证齐全，可开展多导睡眠监测(PSG)操作和诊断（需
提供相关证明）

编外聘用 医学基础知识

6 医师 1006 1 硕士 老年医学 30周岁及以下
四证齐全，老年消化方向，可开展内镜操作（需提供
相关证明）

编外聘用 医学基础知识

7
超声医学科

医师
1007 3

本科
及以上

研究生：影像医学与核医学 30周岁及以下
1.四证齐全专硕，超声医学科方向规培

2.具有三级医院相关工作经验优先
编外聘用 超声医学专业知识

本科：临床医学、医学影像学 35周岁及以下
1.具有超声医学主治及以上职称
2.具有产前诊断资质的年龄可放宽至40周岁及以下
3.具有三级医院相关工作经验优先

编外聘用 超声医学专业知识

8 药师 1008 2 硕士 药剂学、药理学 30周岁及以下 具有卫生类药师资格证书优先 编外聘用 药学专业知识

9 中药师 1009 2 硕士 中药学 30周岁及以下 具有卫生类药师资格证书优先 编外聘用 中药学专业知识

10 行政 1010 1 硕士 管理类 35周岁及以下
1.具有管理类或经济类中级及以上职称
2.具有3年及以上三级医院行政管理工作经验

编外聘用 行政职业能力测验

合计 14


